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MENSAGEM A EMENDA SUPRESSIVA N° 02

DE 27 DE MAIO DE 2.022

Nos, Vereadores que esta subscrevemos, servimo-nos 

do presente para, nos termos do Artigo 151, §2° do Regimento Interno. encaminharmos a 

esta Egregia Casa de Leis a inclusa Emenda Supressiva ao PROJETO DE LEI 

COMPLEMENTAR n° 038, de 26 de abril de 2022.

Justifica-se a necessidade da edi9ao da presente

Emenda Supressiva pelos fundamentos abaixo:

1.-

Em mensagem inclusa ao Projeto, nao assinada pelo 

Chefe do Executivo, destaca-se a importancia da aprovaqao do Projeto.

Cumpre desde ja explicitar que, apesar de citar deficit 

apurado de R$ 49.400.824.75 e que em projegoes atuariais ha tendencia de piora, nao foi 

juntado qualquer documento a esclarecer ou comprovar o que alega.

Frisa-se que sequer foi enviado com o projeto o

respectivo calculo atuarial embasador.

Alem do mais, sabe-se que foi contratada empresa 

para elabora^ao do presente projeto. As alteraqoes, em suma, aplicam as regras existentes 

no Regime Geral de Previdencia Social.

Ha de se imaginar que foram elaborados laudos 

tecnicos e conclusivos constatando a necessidade de todas as alteraQdes presentes no 

projeto.
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Citamos isso porque nao havendo anexos ao projeto, 
a nao ser a Justificativa (nao assinada pelo subscritor), nao se sabe se as medidas adotadas 

serao suficientes para preservarem o equilibrio financeiro e atuarial do Gestalprev ou se 

estao alem do necessario, conforme previsto no Artigo 40 da CF.

Art. 40. O regime proprio de previdencia social dos 

servidores titulares de cargos efetivos tera carater 

contributivo e solidario, mediante contribu^ao do 

respective ente federativo, de servidores ativos, de 

aposentados e de pensionistas, observ ados criterios 

que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

(Reda^ao dada pela Emenda Constitucional n° 103. de 

2019) (g.n.)

Em contato com o Gestalprev, quando da elabora9ao 

do presente projeto sobreveio conhecimento de que a assessoria tecnica especializada do 

orgao nao foi ouvida. tampouco o Conselho.

2.-
Nao e novidade a ninguem a situaqao desfavoravel do

fiindo de previdencia municipal frente a suas obrigai^oes.

Diversos fatos levaram a situa^ao deficitaria, como o 

nao recolhimento das contribui9oes por prefeitos de mandates anteriores, assim como 

quando houve reduqao da contribui9ao patronal, atrelado a aporte que nunca ocorreu. 

Mas, independentemente disso, o fato e que a situaqao nao e favoravel ao Fundo.
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Conforme documento enviado a Camara Municipal, 

constando manifesta^ao do Procurador do Municipio, a impropriedade que esta ocorrendo 

no desequilibrio fmanceiro do Fundo de Previdencia e culpa de todos os politicos 

(iniciativa exclusiva do executivo) que administraram o municipio apos sua criaqao, 

sendo confesso pelo proprio Procurador Juridico do Municipio que convive com a 

impropriedade desde a sua criaqao.

Assim sendo, o desequilibrio fmanceiro existente por 

longo periodo, por culpa maior do Executivo que deixou de repassar recursos, como ja 

dito, aporte fmanceiro, que foi parcelado somente apos medida judicial que, no incrivel 

que pareqa, promoveu projeto para reduzir a parcela patronal devida ao Fundo de 

Previdencia de 17,50% para 14,30%.

Ora, ai esta o absurdo, os servidores contribuindo 

com 14% (quatorze por cento), enquanto que o Executivo (Patronal) contribuindo com 

apenas 14,30% (quatorze inteiros e trinta centesimos por cento), portando, uma situacao 

que podemos chegar as raias de um crime, se comparados os percentuais aplicados pelo 

Regime Geral.

Necessario destacar que o Projeto de Lei preve que a 

aliquota de contribuiqao dos segurados ativos ao RPPS nao podera ser inferior a dos 

servidores titulares de cargo efetivo da Uniao, atualmente fixada em 14% (quatorze por 

cento).

Enquanto que a contribuii^ao do ente federative nao 

podera ser inferior ao valor da contribuiqao do servidor ativo, tampouco superior ao dobro 

desta.
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Isto quer dizer que, desde antes, ou seja, quando os 

segurados passaram a contribuir com 14% (quatorze por cento), poderia e ainda podera o 

ente federado (municipio) contribuir com ate 28% (vinte e oito por cento).

Se e indiscutivel, provado, e confessado pelo Doutor 

Procurador Juridico do Municipio que o maior culpado sao os prefeitos que exerceram os 

mandates durante o periodo de existencia do fundo de previdencia, caberia a Prefeitura 

promover o Equilibrio Financeiro sem penalizar apenas os servidores.

Como determina a Norma vigente, referida materia 

e de iniciativa exclusiva do Executive Municipal, o qual propos um Projeto de Lei para 

beneficiar o Ente Federado e prejudicar aqueles que derramam suor em prol a 

municipalidade - o Servidor Municipal. Se aprovado na Integra o projeto de lei em 

questao, fica vigorando a lei do MATS FORTE contra os MAIS FRACOS.

Diga-se de passagem que a Prefeitura recebeu no 

final do exercicio financeiro de 2021, nada mais nada menos que R$ 7.000.000,00 (sete 

milhoes de reals) extraordinariamente, mediante recebimento de ITBI, significando em 

tomo de 1/3 do or9amento anual, bora oportuna para amenizar a situaQao do equilibrio 

financeiro da previdencia local.

A Carta Constitucional em nenhum momento 

determina a puni9ao ao servidor, simplesmente fixa percentuais minimos e maximos de 

contribuiqoes, cabendo assim, a cada municipio solver a situa^ao de acordo com a sua 

peculiarmente.
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3.-

Ainda, em tempo, cumpre citar que chegou ate a 

Camara Municipal, Oficio do Ministerio Publico da Comarca informando o vies tecnico 

do Projeto.

Pois bem. a presente Emenda mantem a evolugao do 

equilibrio financeiro do Gestalprev, ao passo que melhorara significativamente a receita 

do Fundo de Previdencia, cumprindo assim com o que dispoe o Artigo 40 da Constituiqao 

Federal.

Eventuais melhores analises restam impossibilitadas, 

ao passo que o Projeto nao foi instruido com nenhum documento, manifestacao, parecer 

ou calculo, inclusive, o “forte vies tecnico'" que constou no oficio ministerial fica 

prejudicado.

De qualquer forma, devera ser revisto o equilibrio 

financeiro anualmente e novas regras poderao ser editadas, conforme demonstram os 

Artigos 58 e 70 do Projeto, que assim preveem:

Art. 58. O piano de custeio do GESTALPREV sera 

revisto anualmente, observadas as normas gerais 

de atuaria, objetivando a manutencao de seu 

equilibrio financeiro e atuarial. (g.n.)

Art. 70. A Diretoria do GESTALPREV podera 

contratar empresa de assessoria atuarial, contabil 

e juridica de especialidade cumulativa ou nao.

devidamente habilitada, para proceder as 

reavalia^oes atuariais de seus fundos e reservas
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matematicas, no sentido de avaliar a sua situa^ao 

economica financeira e o equilibrio atuarial de 

sens ativos e passives, emitindo relatorio 

circunstanciado das providencias necessarias a 

preservagao do GESTALPREV e de sua perenidade 

ao longo do tempo, (g.n.)

Portanto, Nobres Vereadores, a presente Emenda 

Supressiva mantem diversas aplicagoes que visam melhorar a situa^o financeira do 

Gestalprev.

Tendo em vista que com o Projeto nao vieram 

quaisquer relatorios, tampouco importantissimo calculo atuarial, nao se pode afirmar que 

as medidas suprimidas sao necessarias e indispensaveis a sobrevivencia do Fundo de 

Previdencia.

4.-

O projeto de reforma, como apresentado, aplica as
regras do RGPS e nao aclara a situa^ao de fato!

Visivelmente havera melhor solidez ao Fundo de 

Previdencia com a aprovaepao do Projeto em sua Integra, mas, as rigidas custas dos 

servidores publicos municipals.

Sabe-se que quando o orgao patronal passou a 

recolher o infimo percentual de 14,30%, o Ministerio da Previdencia Social nao 

sancionou a altera^ao, o que passou a impedir a expedit^ao da Certidao de Regularidade
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Previdenciaria, necessaria a possibilidade de recebimento de Emendas Parlamentares 

diversas ao munici'pio.

Com o aumento do recolhimento patronal, esta
questao restara solvida.

5.

Nos termos do Art. 9° da EC n° 103/19, podemos 

mencionar as seguintes prescriqoes constitucionais com eficacia plena e aplicabilidade 

imediata aos regimes proprios de previdencia social dos entes federativos:

(a) O equilibrio financeiro e atuarial do regime 

proprio de previdencia social devera ser comprovado por meio de garantia de 

equivalencia, a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das despesas 

projetadas, apuradas atuarialmente que, juntamente dos bens, direitos e ativos vinculados, 

comparados as obrigacoes assumidas, evidenciem a solvencia e a liquidez do piano de 

beneficios.

O equilibrio financeiro e o que busca o presente

projeto.

(b) beneficios dos regimes proprios de previdencia 

social ficam limitados as aposentadorias e a pensao por moite;

Ja e aplicado ao Gestalprev.
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(c) Afastamentos por incapacidade temporaria para o 

trabalho e o salario-matemidade serao pagos diretamente pelo ente federative e nao 

correrao a conta do regime proprio de previdencia social ao qual o servidor se vincula.

Ja e aplicado ao Gestalprev.

(d) Os Municipios nao poderao estabelecer aliquota 

inferior a da contribui^ao dos servidores da Uniao, exceto se demonstrado que o 

respective regime proprio de previdencia social nao possui deficit atuarial a ser 

equacionado. hipotese em que a aliquota nao podera ser inferior as aliquotas aplicaveis 

ao Regime Geral de Previdencia Social. Ressalvando que nao sera considerada como 

ausencia de deficit a implementa^ao de segregaqao da massa de segurados ou a previsao 

em lei de piano de equacionamento de deficit.

Ja e aplicado ao Gestalprev atraves da Lei Municipal 

n° 1.428, de 18 de novembro de 2.020, a qual aumentou a aliquota funcional para 14% 

(quatorze por cento). Agora e previsto igualmente no Art. 56, inciso II alinea “a” do 

Projeto, ressaltando que a presente Emenda nao o suprime.

(e) A institui^ao do regime de previdencia 

complementar na forma dos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constitui^ao Federal e a adequaqao 

do orgao ou entidade gestora do regime proprio de previdencia social ao § 20 do art. 40 

da Constituigao Federal deverao ocorrer no prazo maximo de 2 (dois) anos da data de 

entrada em vigor desta Emenda Constitucional.

A instituigao do Regime de Previdencia 

Complementar esta em analise atraves do Projeto de Lei Complementar n° 032, de 02 de 

dezembro de 2021.
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(f) Os recursos de regime proprio de previdencia 

social poderao ser aplicados na concessao de emprestimos a sens segurados, na 

modalidade de consignados, observada regulamenta^ao especifica estabelecida pelo 

Conselho Monetario Nacional.

Ha previsao de autoriza9ao no Artigo 6° do Projeto e
nao e objeto de supressao por esta Emenda.

(g) Por meio de lei, podera ser instituida contribuicao 

extraordinaria pelo prazo maximo de 20 (vinte) anos, nos termos dos §§ 1°-B e 1°-C do 

art. 149 da Constitu^ao Federal.

Existe a liberalidade, ja que descreve: “por meio de
lei, podera...”.

(h) O parcelamento ou a moratoria de debitos dos 

entes federativos com sens regimes proprios de previdencia social fica limitado ao prazo 

a que se refere o § 11 do art. 195 da Constituiqao.

Nao existe novo parcelamento incluso ao Projeto.

6.-

Por tudo, conclui-se que a presente Emenda visa o 

equilibrio financeiro do fundo de previdencia, seguindo a risca o Artigo 40 da 

Constituiqao Federal, ao passo que: I. mantem no projeto a aliquota suplementar de 

10,16%, prevista no Artigo 56, inciso I, alinea "b”, pelo ente municipal. II. mantem a 

concessao de emprestimo consignado aos segurados, o que aumenta a receita do Fundo e
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III. nao autoriza o pagamento de gratifica9oes aos membros dos Conselhos e a Diretoria 

Executiva, que devera, se for o caso. receber as expeqas do Executive Municipal.

De qualquer forma, conforme previsto nos Artigos 

citados acima (art. 58 e 70), anualmente. sera revisto o equilibrio financeiro, conforme 

coaduna o Artigo 40 da Constituigao Federal.

7.-

Por fim, as regras que nao forem alteradas pelo 

Projeto seguirao a aplica9ao das anteriores Leis Municipals n° 1.029/2007 e n° 978/2005.

Nesta oportunidade, reiteramos nossos protestos de 

admira9ao e apre90 aos dignos componentes desta Camara Municipal.

Pontes Gestal/SP, 27 de maio de 2.022.-

VEREADORES:
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EMENDA SUPRESSIVA N° 02, DE 27 DE MAIO DE 2.022

Suprime Artigos do Projeto de Lei Complementar n° 038, de 26 de abril de 2.022, que 

"Institui a Reforma da Previdencia no dmbito do municipio de Pontes Gestal, gerido pelo 

Fundo Municipal de Previdencia de Pontes Gestal - GESTALPREV e consolida a 

legislaqdo previdencidria

Art. l°Ficam suprimidos, em sua totalidade, os 

artigos abaixo transcritos do Projeto de Lei Complementar n° 038. de 26 de abril de 2.022, 

que tem a seguinte redaqao:

Capi'tulo I

Das Disposi^des Gerais

Art. 19A presente Lei estabelece a Reforma Previdenciaria do 

Fundo Municipal de Previdencia de Pontes Gestal - GESTALPREV, redimensionando o 

Plano de Beneficios e o Plano de Custeio, e consolida a legislate previdenciaria.

Art. 29Fica vedada a complementa^ao de aposentadorias de 

servidores publicos e de pensoes por morte a seus dependentes que nao decorra da 

instituigao de regime de previdencia complementar ou que nao seja prevista em lei que 

extinga regime proprio de previdencia social.

Paragrafo Unico - Nao se aplica a disposigao do caput as 

complementagoes de aposentadorias ou de pensoes anteriores a vigencia desta Lei.

Art. 39Aplica-se ao servidor publico ocupante de cargo efetivo 

do Municipio de Pontes Gestal, a vedagao de incorporagao de vantagens de carater 

temporario ou vinculadas ao exercicio de fungao de confianga ou de cargo em comissao
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a remuneragao do cargo efetivo, ressalvados os direitos adquiridos anteriores ao 
advento desta Lei.

Art. 42|nstitu(do o regime de previdencia complementar 

previsto pelo art. 40, § 14 da Constituigao da Republica, o valor das pensoes e 

aposentadorias concedidas pelo GESTALPREV sera restringido ao limite maximo de 

beneficios do Regime Geral de Previdencia.

§ l9 A disposigao do caput se aplicara aos servidores que 

ingressarem no servigo publico no Municipio de Pontes Gestal, apos a instituigao do 

regime de previdencia complementar.

§ 2- Os servidores que ingressaram no servigo publico no 

Municipio de Pontes Gestal antes da instituigao do regime de previdencia 

complementar, mediante expressa adesao, poderao dele participar.

Art. 59 Nos termos do inciso II do art. 36 da Emenda 

Constitucional n9 103/2019, ficam referendadas integralmente:

I -A alteragao promovida pelo art. I9 da Emenda Constitucional 
n9 103/2019, no art. 149 da Constituigao Federal; e

II -As revogagoes previstas na almea "a" do inciso I e nos incisos 
III e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n9 103/2019.

Capftulo II

Dos Objetivos

Art. 79 O GESTALPREV visa dar cobertura aos riscos a que estao 
sujeitos os beneficiarios e compreende urn conjunto de beneficios que atendam as 
seguintes finalidades:
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I - Garantir meios de subsistencia nos eventos de incapacidade 
permanente, acidente em servigo, idade avangada;

II - Protegao a familia.

Capftulo III

Do Plano de Beneffcios

Segao I

Dos Beneficiaries

Art. Sao beneficiarios do GESTALPREV, os segurados e sens 
dependentes nos termos das Segoes II e III deste Capitulo.

Segao II

Dos Segurados

Art. 95Sao segurados obrigatorios do GESTALPREV:

I - O servidor titular de cargo efetivo dos orgaos dos Poderes 
Executive e Legislative, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagoes 
publicas; e

II - Os aposentados nos cargos citados neste artigo

§19 Pica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, 
exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagao e 
exoneragao, bem como de outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que 
aposentado.

§25 Na hipotese de acumulagao remunerada, o servidor 
mencionado neste artigo sera segurado obrigatorio em relagao a cada urn dos cargos 
ocupados.
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§39 0 segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo 
federal, estadual, distrital ou municipal filia-se ao RGPS.

Art. 10. Permanece filiados ao GESTALPREV na qualidade de 
segurado, o servidor de titular de cargo efetivo que estiver:

I - Cedido a orgao ou entidade da administragao direta e indireta 
de outro ente federative, com ou sem onus para o Municipio;

il - Quando afastado ou licenciado, observado o disposto no art.
67;

III -Durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de
mandato eletivo;

IV - Durante o afastamento do pais por cessao ou licenciamento
com remuneragao.

Paragrafo Unico. O segurado exercente de mandato de vereador 
que ocupe cargo efetivo e exerga, concomitantemente o mandato filia-se ao 
GESTALPREV pelo cargo efetivo, e ao Regime Geral de Previdencia Social - RGPS, pelo 
mandato eletivo.

Art. 11. O Servidor efetivo requisitado da Uniao, de Estado, do 
Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de 
origem.

Art. 12. A perda de condigao de segurado do GESTALPREV 
ocorrera nas hipoteses de morte, exoneragao ou demissao.

Se^ao III

Dos Dependentes

Art. 13. Sao beneficiarios do GESTALPREV, na condicao de
dependente do segurado:
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I -0 conjuge, a companheira; o companheiro, e o filho nao 
emancipado, de qualquer condigao, menor de vinte e um anos ou invalido;

II - Os pais;

III -O irmao menor de vinte e um anos ou invalido.

§1- A dependencia economica das pessoas indicadas no inciso I e 
presumida e das demais deve ser comprovada.

§25 A existencia de dependente indicado em qualquer dos incisos 
deste artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§39 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, nao 
impedida para o matrimonio, mantem uniao estavel com o segurado, de acordo com a 
legislagao em vigor, incluidas as unices homoafetivas.

§49 As provas de uniao estavel e de dependencia economica 
exigem inicio de prova material contemporanea dos fatos, produzido em penodo nao 
superior a 24 (vinte e quatro) meses anteriores a data do obito, nao admitida a prova 
exclusivamente testemunhal, exceto na ocorrencia de motivo de forga maior ou caso 
fortuito.

§ 59 Nao tern direito a percepgao dos beneficios previdenciarios o 
(a) conjuge separado (a) judicialmente ou divorciado (a), o separado (a) de fato, ou o ex- 
companheiro (a) se finda a uniao estavel, e o (a) conjuge ou o (a) companheiro (a), que 
abandonou o lar ha mais de 6 (seis) meses, exceto se comprovada decisao judicial 
fixando pensao alimenticia para seu sustento ou se, comprovadamente, demonstrar que 
recebia auxilio para sua subsistencia.

Art. 14. Equiparam-se a filhos, nas condigoes do inciso I do art. 13, 
mediante declara^ao escrita do segurado e desde que comprovada a dependencia 
economica, o enteado e o menor que esteja sob sua tutela e nao possua bens suficientes 
para o proprio sustento e educagao.

Paragrafo Unico. O menor sob tutela somente podera ser 
equiparado aos filhos do segurado mediante apresenta^ao de termo de tutela.

Segao IV

Das Inscrigoes
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Art. 15. Incumbe ao segurado a inscrigao de seus dependentes, 
que poderao promove-la se ele falecer sem te-la efetivado.

§19 A inscrigao do dependente invalido requer sempre a 
comprova^ao desta condigao por inspegao medica.

§25 As informagoes referentes aos dependentes deverao ser
comprovadas documentalmente.

Segao V

Da Perda da Qualidade de Segurado e de Dependente

Art. 16. Perdera a qualidade de segurado o servidor que se 

desligar do servigo publico municipal por exoneragao, demissao, cassagao de 

aposentadoria, ou qualquer outra forma de desvinculagao definitiva do regime.

§ 15 Se o servidor fruir de licenga para tratar de interesse 

particular e nao efetuar o tempestivo recolhimento das contribuigoes previdenciarias 

devidas, sua condigao de segurado sera suspensa para todos os fins enquanto nao 

regularizada a situagao.

§ 25 Nao se admitira, apos o obito do servidor, o recolhimento 

de contribuigoes previdenciarias para a regularizagao da suspensao da condigao de 

segurado.

§ B9 Nao perdera a qualidade de segurado o servidor que se 

encontre em gozo de beneficio previdenciario, afastamento legal ou licengas.

§ 45 O segurado que deixar de pertencer ao quadro de 

servidores estatutarios do Municipio, da Camara Municipal, das autarquias e das 

fundagoes publicas municipals, tera sua inscrigao automaticamente cancelada, 

perdendo o direito a todo e qualquer beneficio previsto nesta Lei.

§ 55 Os dependentes do segurado desligado na forma do caput 

deste artigo, perdem, automaticamente, qualquer direito a percepgao dos beneficios 

previstos nesta Lei.
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Art. 17. 0 dependente perdera sua qualidade nas seguintes
hipoteses:

I - Para o (a) conjuge: pela separagao judicial ou divorcio, 
transitado em julgado, quando nao Ihe for assegurada a percepgao de alimentos, pela 

anula^ao do casamento transitada em julgado, e pelo estabelecimento de nova uniao 

estavel ou novo casamento em data anterior ao fato gerador do beneficio, ou pela 

separagao de fato;

II - Para o (a) companheira (o): pela cessagao da uniao estavel 
com o (a) segurado (a), quando nao assegurada a percepgao de alimentos;

III -Para os (as) filhos (as) ou irmaos (as): pelo implemento da
idade de vinte e urn anos;

IV - Para os dependentes em geral: pela cessagao da invalidez 

para os beneficios relacionados a incapacidade, pela recuperagao da capacidade civil, 
respeitados os penodos mmimos previstos nesta Lei.

V - Pelo obito;

VI - Pela renuncia expressa;

VII -Pela pratica de atos de indignidade ou deserda^ao, na forma
da legisla^ao civil;

VIII -Na hipotese prevista no art. 36 desta Lei, mediante 

processo administrative no qual seja assegurado contraditorio e ampla defesa.

Paragrafo unico. A celebra^ao de novo casamento ou 

constituigao de nova uniao estavel, apos a concessao do beneficio, nao resultara na 

perda da condigao de dependente.

Se^ao VI

Dos Beneffcios Previdenciarios
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Art. 18. O GESTALPREV possui o seguinte rol de beneficios 

previdenciarios aos seus segurados e respectivos dependentes:

I - Quanto aos segurados:

ajAposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

bjAposentadorias voluntarias;

c)Aposentadoria compulsoria;

II - Quanto aos dependentes:

a) Pensao por morte;

Paragrafo unico. Aos segurados e dependentes e assegurado o 

pagamento do 139 (decimo terceiro) salario, na forma do disposto nesta Lei.

Se^ao VII

Das Aposentadorias

Art. 19. O servidor abrangido pelo GESTALPREV sera aposentado:

I - Por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que 
estiver investido, quando insuscetivel de readapta?ao, hipotese em que sera obrigatoria 
a realiza?ao de avaliagoes periodicas para verificagao da continuidade das condi?6es que 
ensejaram a concessao da aposentadoria, na forma do previsto no art. 20 desta Lei;

§ l9 A aposentadoria prevista no inciso I, do caput deste artigo, so 
sera concedida apos a comprovagao total e permanente da incapacidade do segurado 
para o servigo publico, mediante pen'cia realizada por junta medica, observada a 
possibilidade de readaptagao para exercicio de cargo cujas atribuigoes e 
responsabilidades sejam compativeis com a limitagao que tenha sofrido em sua 
capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta condigao, desde que possua a 
habilita^ao e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino, mantida neste 
caso a remuneragao do cargo de origem.

§ 29 O pagamento do beneficio de aposentadoria por 
incapacidade permanente para o trabalho decorrente de doenga mental, somente sera 
feito ao curador do segurado ou ao respective apoiante, condicionado a apresentagao
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do termo de curatela, ou de exibigao de comprovagao da tomada de decisao apoiada 
prevista no texto do art. 1.783-A do Codigo Civil.

§ 35 O aposentado que voltar a exercer qualquer atividade laboral 
tera a aposentadoria por incapacidade cessada a partir da data do retorno, observados 
os procedimentos administrativos adotados para a reversao de oficio, sem prejuizo da 
responsabilizagao penal cabivel.

II - Voluntariamente, aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se 
mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, observados os seguintes 
requisites:

a) 25 (vinte e cinco) anos de contribuigao;
b) Tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo 

publico;
c) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a 

aposentadoria.

Ill -Na modalidade especial, voluntariamente, em caso de 
exposigao efetiva a agentes nocivos quimicos, fisicos, e biologicos prejudiciais a saude, 
ou associagao destes agentes, vedadas a caracterizagao por categoria profissional ou 
ocupagao, mediante os seguintes requisites:

60 (sessenta) anos de idade;
25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigao e contribuigao; 
10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e 
05 (cinco) anos no cargo em que for concedida a

a)
b)
c)
d)

aposentadoria.

§ l9 O tempo de exercicio nas atividades previstas no "caput" 
devera ser comprovado nos termos do regulamento.

§ 29 A aposentadoria a que se refere este artigo observara 
adicionalmente as condigoes e os requisites estabelecidos para o Regime Geral de 
Previdencia Social, naquilo em que nao conflitarem com as regras especificas aplicaveis 
ao Regime Proprio de Previdencia Social do Estado, vedada a conversao de tempo 
especial em comum.

IV - Na modalidade especial, voluntariamente, aos titulares do 
cargo efetivo de professor, com efetivo exercicio das fungoes de magisterio na educagao 
infantil e no ensino fundamental e medio, mediante o cumprimento dos seguintes 
requisites:
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a) Possuir no mi'nimo 60 (sessenta) anos de idade, se homem,
ou 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuiqao em atividades
exclusivas de magisterio;

c) 10 (dez) anos de efetivo exercicio no serviqo publico; e 
05 (cinco) anos no cargo em que for concedida ad)

aposentadoria.

§ l9 Sera computado como efetivo exercicio das fungoes de 
magisterio, para os fins previstos no inciso If o periodo em que o professor de carreira 
estiver designado para o exercicio das fungoes de Diretor de Escola, Vice-Diretor de 
Escola, Coordenador Pedagogico e Supervisor de Ensino.

§ 29 O periodo em readaptagao, desde que exercido pelo 
professor na unidade basica de ensino, sera computado para fins de concessao da 
aposentadoria de que trata este artigo.

V - O servidor com deficiencia sera aposentado voluntariamente, 
desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servi^o 
publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a 
aposentadoria, observadas as seguintes conduces:

20 (vinte) anos de contribuiqao, se mulher. e vinte e cinco 
anos de contribuiqao, se homem, no caso de deficiencia grave;

24 (vinte e quatro) anos de contribuiqao, se mulher, e vinte 
e nove anos de contribuiqao, se homem, no caso de deficiencia moderada;

28 (vinte e oito) anos de contribuiqao, se mulher, e trinta e 
tres anos de contribuigao, se homem, no caso de deficiencia leve;

55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 
(sessenta) anos de idade, se homem, independentemente do grau de deficiencia, desde 
que cumprido tempo minimo de contribuigao de 15 (quinze) anos e comprovada a 
existencia de deficiencia durante igual periodo.

§ l9 Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que 
trata o "caput", considera-se pessoa com deficiencia aquela que tern impedimentos de 
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagao 
com diversas barreiras, podem obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade 
em igualdade de condigoes com as demais pessoas.

§ 29 O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica 
condicionada a realizagao de previa avaliagao biopsicossocial por equipe 
multiprofissional e interdisciplinar, nos termos do regulamento.

a)

b)

c)

d)
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§ 32 Se o servidor, apos a filiagao ao Regime Proprio de 
Previdencia Social, tornar-se pessoa com deficiencia ou tiver seu grau de deficiencia 
alterado, os parametros mencionados no "caput" serao proporcionalmente ajustados, 
considerando-se o numero de anos em que exerceu atividade laboral 
deficiencia, observado o grau correspondente, nos termos do regulamento.

VI - Compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;

§ l9 A aposentadoria compulsoria sera automatica e declarada 
por ato administrative, com vigencia a partir do dia imediato aquele em que o servidor 
atingir a idade limite de permanencia no servigo publico.

sem e com

Se^ao VIII

Dos Calculos dos Proventos

Art. 20. O calculo dos proventos de aposentadoria do servidor 
publico titular de cargo efetivo considerara a media aritmetica simples das 
remunerafoes adotadas como base para as contribuRoes aos regimes de previdencia a 
que o servidor esteve vinculado, atualizadas monetariamente, correspondentes a 100% 
(cem por cento) do penodo contributivo, desde a competencia julho de 1994 ou desde 
a do inicio da contribuigao, se posterior aquela competencia.

§ l9 As remuneragoes consideradas no calculo do valor inicial dos 
proventos terao os seus valores atualizados mes a mes de acordo com a varia^ao integral 
do indice fixado para a atualizagao dos salarios-de-contribuRao considerados no calculo 
dos beneficios do Regime Geral de Previdencia Social.

§ 22 A media a que se refere o "caput" sera limitada ao valor 
maximo do salario de contribuRao do Regime Geral de Previdencia Social, para o 
servidor que ingressou no servigo publico, em cargo efetivo, apos a implantagao do 
regime de previdencia complementar.

§ 32 Poderao ser excluidas da media definida no "caput" as 
contribuigoes que resultem em redugao do valor do beneficio, desde que mantido o 
tempo mmimo de contribuigao exigido, vedada a utilizagao do tempo excluido para 
qualquer finalidade previdenciaria.

§ 42 Os proventos de aposentadoria corresponderao a 60% 
(sessenta por cento) da media aritmetica definida na forma prevista no "caput" e no §
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l9, com acrescimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano que exceder o tempo 
de 20 (vinte) anos de contribuigao.

§ 59 No caso de aposentadoria por incapacidade permanente, 
prevista no artigo 19, inciso I, desta lei complementar, quando decorrente de acidente 
de trabalho, de doen?a profissional ou de doenga do trabalho, os proventos 
corresponderao a 100% (cem por cento) da media aritmetica definida na forma prevista 
no "caput" e no § l9.

§ 69 No caso de aposentadoria compulsoria, prevista no artigo 19, 
inciso VI, desta lei complementar, os proventos corresponderao ao resultado do tempo 
de contribuigao dividido por 20 (vinte), limitado a 1 (urn) inteiro, multiplicado pelo valor 
apurado na forma prevista no "caput" e no § l9, ressalvado o caso de cumprimento de 
requisites para aposentadoria que resulte em situagao mais favoravel.

§ 79 No caso de aposentadoria de servidor com deficiencia, 
prevista no artigo 19, inciso V, desta lei complementar, os proventos corresponderao a:

1 - 100% (cem por cento) da media prevista no "caput", nas 
hipoteses das almeas "a", "b"e "c" do inciso V, artigo 19 desta lei complementar;

2 - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da media 
prevista no "caput", por grupo de cada 12 (doze) contribuigoes mensais, ate o maximo 
de 30% (trinta por cento), no caso de aposentadoria por idade, prevista na almea "d" 
inciso V artigo 19 desta lei complementar.

Art. 21. Os beneficios calculados nos termos do disposto no artigo 
anterior serao reajustados na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios 
do Regime Geral de Previdencia Social, com base no Indice de Pregos ao Consumidor - 
IPC, apurado pela Fundagao Institute de Pesquisas Economicas - PIPE.

Art.22. Os proventos de aposentadoria nao poderao ser: 
I -Inferiores ao valor mmimo a que se refere o § 29 do artigo 201

da Constituigao Federal;

II -Superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral 
de Previdencia Social, quanto aos servidores abrangidos pelos §§ 14, 15 e 16 do artigo 
40 da Constituigao Federal.

Paragrafo unico. As aposentadorias decorrentes de incapacidade 
permanente ou de servidores com deficiencia ou de servidores cujas atividades sejam
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exercidas com exposigao a agentes nocivos, quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a 
saude terao os proventos devidos a partir da publicagao do ato concessorio.

Se^ao IX
Das Regras de Transigao

Art. 23. O servidor que tenha ingressado no service publico, com 
vinculagao ao Regime Proprio de Previdencia Social, ate a data de entrada em vigor 
desta lei complementar, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, 
cumulativamente, os seguintes requisites:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta 
e urn) anos de idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

II - 30 (trinta) anos de contribuRao, se mulher, e 35 (trinta e
cinco) anos de contribuigao, se homem;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, m'vel ou classe em que for
concedida a aposentadoria;

V - Somatorio da idade e do tempo de contribuigao, incluidas as 
fragoes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, 
se homem, observado o disposto nos §§ 2g e 39.

§ 1° A partir de 1° de Janeiro de 2023, a idade minima a que se 
refere o inciso I deste artigo sera elevada para 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se 
mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de Janeiro de 2023, a pontuagao a que se refere 
o inciso V deste artigo sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, ate atingir o limite de 
100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuigao serao apurados em dias 
para o calculo do somatorio de pontos a que se refere o inciso V deste artigo e o § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar 

exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungoes de magisterio na educagao 

infantil, no ensino fundamental ou medio, os requisites de idade e de tempo de 

contribuigao a que se referem os incisos I e II deste artigo serao:



CAMARA MUNICIPAL DE PONTES GESTAL 
CNPJ - 51.853.661/0001-09 
Fone/Fax (17) 3844-1304

Rua Natale Pazin, n° 575 - Centro - CEP 15.560-000 - Pontes Gestal/SP

1-51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e
seis) anos de idade, se homem;

2 - 25 (vinte e cinco) anos de contribui^ao, se mulher, e 30 (trinta)
anos de contribuigao, se homem;

3-52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta 
e sete) anos de idade, se homem, a partir de 1° de Janeiro de 2023.

§ 5° O somatorio da idade e do tempo de contribuigao de que trata 
o inciso V deste artigo, para o servidor a que se refere o § 4°, incluidas as fragoes, sera 
equivalente a:

1-81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um), se
homem;
2 - a partir de 1° de Janeiro de 2023, sera aplicado o acrescimo de 1 (um) ponto, ate atingir 
o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderao:

1 - A totalidade da remuneragao do servidor publico no cargo 
efetivo em que for concedida a aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o 

servidor publico que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagao ao Regime 
Proprio de Previdencia Social, ate 31 de dezembro de 2003, desde que cumpridos 5 

(cinco) anos no nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria e se aposente aos:
a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e

cinco) anos de idade, se homem;
b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) 

anos de idade, se homem, para os titulares do cargo de professor de que trata o § 4°.
2 - A 60% (sessenta por cento) da media aritmetica definida na 

forma prevista no '‘caput” e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 21, com acrescimo de 2% (dois por 

cento) para cada ano de contribuigao que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de 

contribuigao, para o servidor nao contemplado neste paragrafo.
§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do 

disposto neste artigo nao serao inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da 
Constituigao Federal e serao reajustados:

1 - Na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se 
modificar a remuneragao dos servidores em atividade, sendo tambem estendidos aos 

aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores 

em atividade, excetuados aqueles vinculados a indicadores de desempenho, produtividade 

ou similar e incluidos os decorrentes da transformagao ou reclassificagao do cargo ou
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funcao em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos do 
disposto no item 1 do § 6°;

2 - Na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios 
do Regime Geral de Previdencia Social, com base no Indice de Preqos ao Consumidor - 
IPC, apurado pela Fundaqao Institute de Pesquisas Economicas - PIPE, se concedidas na 
forma prevista no item 2 do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneraqao do servidor publico no cargo 
efetivo, para fins de calculo dos proventos de aposentadoria que tenham fundamento no 

disposto no item 1 do § 6°, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas 

vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos 

adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os 
demais criterios legais.

§ 9° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do 
item 1 do § 6° nao poderao exceder a remuneraqao do respective servidor, no cargo efetivo 
em que for concedida a aposentadoria.

Art. 24. Ressalvado o direito de opqao a aposentadoria pelas 
nonuas estabelecidas pelo artigo 23, o servidor que tenha ingressado no serviqo publico, 
com vinculaqao ao Regime Proprio de Previdencia Social, ate a data de entrada em vigor 
desta lei complementar, podera aposentar-se voluntariamente ainda quando preencher 

cumulativamente os seguintes requisites:
I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta)

anos de idade, se homem;
II - 30 (trinta) anos de contribuiqao, se mulher, e 35 (trinta e cinco)

anos de contribuiqao, se homem;
III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no serviqo publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for

concedida a aposentadoria;
V - Periodo adicional de contribu^ao correspondente ao tempo 

que, na data de entrada em vigor desta lei complementar, faltaria para atingir o tempo 
minimo de contribuiqao referido no inciso.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de 

efetivo exercicio das funqoes de magisterio na educaqao infantil, no ensino fundamental 
ou medio, serao reduzidos, para ambos os sexos, os requisites de idade e de tempo de 
contribuicao em 5 (cinco) anos.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderao:
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1 - A totalidade da remunerai^ao do servidor publico no cargo 
efetivo em que for concedida a aposentadoria, observado o disposto no § 8° do artigo 23 

desta lei complementar, para o servidor publico que tenha ingressado no serviqo publico, 
com vincula9ao ao Regime Proprio de Previdencia Social, ate 31 de dezembro de 2003, 
desde que cumpridos 5 (cinco) anos no nivel ou classe em que for concedida a 
aposentadoria.

2 - A 100% (cem por cento) da media aritmetica definida na forma 

prevista no “caput” e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 20, para o servidor nao contemplado no item 

1 deste paragrafo.
§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do 

disposto neste artigo nao serao inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da 
Constituiqao Federal e serao reajustados:

1 - Na mesma propor9ao e na mesma data, sempre que se modificar 

a remunera9ao dos servidores em atividade, sendo tambem estendidos aos aposentados 

quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em 

atividade, excetuados aqueles vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou 

similar e incluidos os decorrentes da transformaqao ou reclassifica9ao do cargo ou funqao 

em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos do disposto no 
item 1 do § 2°;

2 - Na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do 
Regime Geral de Previdencia Social, com base no Indice de Preqos ao Consumidor - IPC, 
apurado pela Funda9ao Institute de Pesquisas Economicas - FIPE, se concedidas na forma 
prevista no item 2 do § 2°.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do 
item 1 do § 2° nao poderao exceder a remunera9ao do respectivo servidor, no cargo efetivo 
em que for concedida a aposentadoria.

Art. 25. O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com 
vinculagao ao Regime Proprio de Previdencia Social, ate a data de entrada em vigor 
desta lei complementar, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposigao 
a agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude, ou associagao 
desses agentes, vedada a caracterizagao por categoria profissional ou ocupagao, podera 
aposentar-se desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigao;

II - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
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III - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, m'vel ou classe em que for
concedida a aposentadoria;

IV - Somatorio da idade e do tempo de contribuRao equivalente a 
86 (oitenta e seis) pontos, para ambos os sexos.

§ l9 A idade e o tempo de contribuigao serao apurados em dias 
para o calculo do somatorio de pontos a que se referem o "caput".

§ 2- Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do 
disposto neste artigo corresponderao a 60% (sessenta por cento) da media aritmetica 
definida na forma prevista no "caput" e §§ l9, 29 e 39 do artigo 20, com acrescimo de 
2% (dois por cento) para cada ano de contribuigao que exceder o tempo de 20 (vinte) 
anos de contribuRao.

§ 39 Os proventos das aposentadorias concedidas com 
fundamento neste artigo nao serao inferiores ao valor a que se refere o § 29 do artigo 
201 da ConstituRao Federal e serao reajustados na mesma data utilizada para fins de 
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdencia Social, com base no Indice de 
Pre^os ao Consumidor - IPC, apurado pela Funda?ao Institute de Pesquisas Economicas 
- PIPE.

Se?ao X

Da Contagem do Tempo de Service ou de Contribul^ao, do Tempo de Carreira e de
Cargo

Art. 26. A contagem do tempo de servRo ou de contribui^ao
observara as seguintes condigoes.

I - Para fins de aposentadoria, sera computado como tempo de 
servigo publico o prestado aos entes federativos, seus respectivos Poderes, as 
autarquias e fundagoes publicas;

II - O tempo de servigo ou de contribuigao so sera computado, 
desde que certificado pelo orgao competente, na forma da legislagao federal pertinente, 
e devidamente averbado pelo Municipio;
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III -0 tempo de contribuigao federal, estadual, distrital ou 
municipal sera contado para efeito de aposentadoria e o tempo de servigo 
correspondente para efeito de disponibilidade;

IV - Nao sera computado tempo de contribui^ao ficticia ou tempo 
de servi^o ou contribuicao ja utilizados para outros beneficios previdenciarios; e

V - Nao serao computaveis quaisquer periodos de tempo de 
contribuigao ou de service que sejam considerados como concomitantes pela unidade 
gestora do regime proprio.

§ l9 O tempo de service ou de contribuicao computado nao sera 
aproveitado para concessao de vantagem pecuniaria, de qualquer ordem, com efeitos 
retroativos.

§ 29 Fica vedada a contagem de tempo de service em atividade 
privada, por meio de justificacao administrativa ou judicial.

§ 39 Nao sera concedida certidao de tempo de servico ou 
contribuicao quando o respective periodo tiver gerado a concessao de vantagens 
remuneratorias ao servidor em atividade.

§ 49 Considera-se nula a aposentadoria que tenha sido concedida 
ou que venha a ser concedida com contagem reciproca do Regime Geral de Previdencia 
Social mediante o compute de tempo de service sem o recolhimento da respectiva 
contribuicao ou da correspondente indenizacao pelo segurado obrigatorio responsavel, 
a epoca do exercicio da atividade, pelo recolhimento de suas proprias contribuicoes 
previdenciarias.

Art. 27. Para o cumprimento dos requisites para aposentadoria, 
a contagem de tempo sera feita na seguinte conformidade:

I - Para apuracao do tempo de efetivo exercicio no service 
publico sera considerado o tempo de exercicio em cargo, funcao ou emprego publico, 
ainda que descontinuo, na Administracao direta, indireta, autarquica, ou fundacional de 
qualquer dos entes federativos, observadas as prescricoes do art. 67, da Lei 364/1975;

II - O tempo de carreira abrangera a sucessao de cargos efetivos, 
estruturados em niveis e graus segundo sua natureza, complexidade e o grau de 
responsabilidade, de acordo com o piano definido em lei, devendo ser cumprido no 
Municipio de Pontes Gestal e no mesmo poder.
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III -O tempo no cargo devera ser cumprido no cargo efetivo do 
qual o servidor seja titular na data imediatamente anterior a da concessao da 
aposentadoria.

§ l9 Sera computado como tempo no cargo, o penodo em que o 
servidor esteve afastado em licenga para tratamento da propria saude.

§ 25 Na hipotese de o cargo em que se der a aposentadoria nao 
estar inserido em piano de carreira, o tempo na carreira devera ser cumprido no ultimo 
cargo efetivo.

§ 39 Para fins de aposentadoria, na contagem do tempo no cargo 
efetivo e do tempo de carreira, serao observadas as alteragoes de denomina^ao 
efetuadas na legisla^ao municipal, inclusive as produzidas por reclassifica^ao ou 
reestruturagao dos cargos e carreiras.

§49 Sera considerado como tempo no cargo efetivo, tempo de 
carreira e tempo de efetivo exercicio no servigo publico o penodo em que o servidor 
estiver em exercicio de mandato eletivo; cedido, com ou sem onus para o cessionario, a 
orgao ou entidade da administragao direta ou indireta, do mesmo ou de outro ente 
federative, ou afastado do pais por cessao ou licenciamento com remuneragao.

§ 5g Aos servidores estatutarios que utilizaram ou venham a 
utilizar parte do respective tempo de contribuigao para obter aposentadoria pelo 
Regime Geral de Previdencia Social, nao sera concedida aposentadoria pelo regime 
previsto por esta Lei, sendo os seus cargos declarados vagos, nos termos do art. 49, V, 
da Lei Municipal n? 364/1975.

§ 65 Os penodos de atividades concomitantes, sujeitas ao 
mesmo regime de previdencia, nao poderao ser computados duplamente para a 
concessao de beneficios instituidos nesta Lei.

Segao XI

Da Pensao por Morte

Art. 28. A pensao por morte concedida ao dependente do 
Regime Proprio sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento), 
acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependentes, ate o limite maximo 
de 100 % (cem por cento), incidente sobre os seguintes valores:

I - Se o segurado for aposentado antes do obito, sobre seus
proventos;
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II - Se o segurado estiver em atividade, sobre o valor que teria 
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do obito;

§ lg Se o dependente nao possui outra fonte de renda formal, o 
beneffcio de pensao por morte nao podera ser inferior a um salario minimo.

§ 29Sem prejuizo do disposto nesta Lei, o tempo de dura^ao da 
pensao por morte e das cotas individuals por dependente ate a perda dessa qualidade, 
o rol de dependentes e sua qualificagao e as condigoes necessarias para enquadramento 
serao aqueles estabelecidos na Lei n^ 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 29. As pensoes concedidas, na forma do art. 28, serao 
reajustadas na mesma data e mdice em que se der o reajuste dos beneficios do Regime 
Geral de Previdencia Social, ressalvados os beneficiados pela garantia de paridade de 
revisao de proventos de aposentadoria e pensoes, de acordo com a legislate vigente.

Art. 30. As cotas por dependente cessarao com a perda dessa 
qualidade e nao serao reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% 
(cem) por cento da pensao por morte quando o numero de dependentes remanescentes 
for igual ou superior a 5 (cinco).

§ le Na hipotese de existir dependente invalido ou com 
deficiencia mental ou intelectual grave, o valor da pensao por morte sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo 
segurado ou daquela a que teria direito o servidor ativo se estivesse aposentado por 
incapacidade permanente na data do obito, ate o limite maximo de beneficios do 
Regime Geral de Previdencia; e

II - Uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de 
cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, ate o maximo de 100% (cem por 
cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de 
Previdencia Social.

§ 29 Quando nao houver mais dependente invalido ou com 
deficiencia intelectual ou mental grave, o valor da pensao sera recalculado na forma dos 
artigos 28 e 30.

Art. 31. Para o dependente invalido ou com deficiencia 
intelectual, mental ou grave, a condigao de deficiente pode ser reconhecida
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previamente ao obito do segurado, por meio de avaliagao biopsicossocial, observada 
revisao periodica na forma da legisla^ao.

Art. 32. A pensao por morte sera devida aos dependentes a
partir:

I - Do obito, quando requerida em ate 180 (cento e oitenta) dias 
apos o falecimento, para os menores de 16 (dezesseis) anos, ou em ate 90 (noventa) 
dias da morte, para os demais dependentes;

II - Da data do requerimento, para as pensoes requeridas apos
os prazos enunciados no inciso anterior;

III - Da data da decisao judicial, no caso de declara^ao de
ausencia;

IV - Da data da ocorrencia do desaparecimento do segurado por 
motive de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova inequivoca.

§ le Em caso de ex-conjuge ou ex-companheiro (a), que perceba 
alimentos, sera reservado o importe suficiente para pagamento da prestagao.

§ 22 Na hipotese de o segurado falecido estar, na data do obito, 
obrigado por determinagao judicial a pagar alimentos temporarios a ex-conjuge, ex- 
companheiro ou ex-companheira, a pensao por morte sera devida pelo prazo 
remanescente, caso nao incida outra hipotese de cancelamento anterior do beneficio.

§ 39 O conjuge do ausente, assim declarado em juizo, somente 
fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilita^ao e mediante prova de 
dependencia economica, nao excluindo do direito a (o) companheira (o).

§ 42 A habilitagao posterior que importe inclusao ou exclusao de 
dependente so produzira efeitos, em relagao ao interessado, a partir da data em que se 
efetivar, ressalvada a previsao do art. 36, § 42; § 52, § 62, desta Lei.

§ 52 O pensionista de que trata 0 § B9, deste artigo, devera 
declarar anualmente que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a 
comunicar imediatamente seu reaparecimento, sob pena de ser responsabilizado civil e 
penalmente pelo ih'cito.

Art. 33. A concessao da pensao por morte nao sera protelada 
pela falta de habilitagao de outro possfvel dependente e a habilitagao posterior que
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importe em exclusao ou inclusao de dependente so produzira efeito a partir da data da 
publicagao do ato de concessao da pensao ao dependente habilitado.

Art. 34. O direito a percepgao de cada cota individual cessara:

I - Pela morte do pensionista;

II - Para filho, pessoa a ele equiparada ou irmao, de ambos os 
sexos, ao completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido ou com 
deficiencia;

III -Para filho ou irmao invalido, pela cessa^ao da invalidez;

IV -Para filho ou irmao que tenha deficiencia intelectual ou 
mental ou deficiencia grave, pelo afastamento da deficiencia;

V -Para conjuge ou companheiro:

a) Se invalido ou com deficiencia, pela cessacao da invalidez 
ou pelo afastamento da deficiencia, respeitados os periodos minimos decorrentes da 
aplica9ao das alineas "b" e "c";

b) Em 4 (quatro) meses, se o obito ocorrer sem que o segurado 
tenha vertido 18 (dezoito) contribuicoes mensais, ou se o casamento ou a uniao 
estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do obito do segurado;

c) Transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de 
acordo com a idade do beneficiario na data do obito do segurado, se o obito ocorrer 
depois de vertidas 18 (dezoito) contribui9oes mensais e pelo menos 2 (dois) anos, 
apos o im'cio do casamento ou da uniao estavel:

3 (tres) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade; 
6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos

1.
2.

de idade;
3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove)

anos de idade;
4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de

idade;
20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e5.

tres) anos de idade; e
Vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ l5 Serao aplicados, conforme o caso, a regra contida na almea 
"a" ou os prazos previstos na almea "c", ambas do inciso V, se o obito do segurado 
decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho,

6.
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independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuRoes mensais ou da 
comprovagao de 2 (dois) anos de casamento ou de uniao estavel.

§ 23 O tempo de contribuigao ao Regime Proprio de Previdencia 
Social (RPPS) ou ao Regime Geral da Previdencia Social (RGPS) sera considerado na 
contagem das 18 (dezoito) contribuigoes mensais de que tratam as almeas "b" e "c" do 
inciso V do caput deste artigo.

Art. 35. O direito a pensao nao sera atingido por prescrigao de 
fundo de direito, desde que nao haja indeferimento de requerimento anterior, 
observada a prescrigao quinquenal em relagao as parcelas vencidas.

Art. 36. Sera excluido definitivamente da condigao de 
dependente quern tiver sido condenado criminalmente por sentenga com transito em 
julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse 
crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente incapazes 
e os inimputaveis.

§ l9 Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou 
participagao de dependente, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis, 
em homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, sera 
possivel a suspensao provisoria de sua parte no beneficio de pensao por morte, 
mediante processo administrative proprio, respeitados a ampla defesa e o 
contraditorio, e serao devidas, em caso de absolvigao, todas as parcelas corrigidas desde 
a data da suspensao, bem como a reativagao imediata do beneficio.

§ 29 Perdera o direito a pensao por morte, o conjuge, o 
companheiro ou a companheira, se comprovada, a qualquer tempo, simulagao ou 
fraude no casamento ou na uniao estavel, ou a formalizagao desses, com o fim exclusive 
de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial, no qual sera 
assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

§ 39 Perdera 0 direito a pensao o dependente condenado pela 
pratica dos atos previstos no inciso VII do art. 17 desta Lei.

§ 43 Ajuizada agao judicial para o reconhecimento da condigao 
de dependente, este podera requerersua habilitagao provisoria ao beneficio de pensao 
por morte, exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, 
vedado o pagamento da respectiva cota ate o transito em julgado da respectiva agao, 
ressalvada decisao judicial em contrario.

I
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§ 5Q Nas agoes movidas contra o Institute de Previdencia, este 
podera proceder de oficio a habilitagao excepcional da referida pensao, apenas para 
efeito de rateio, descontando-se os valores referentes a esta habilitagao das demais 
cotas; vedado o pagamento da respectiva cota ate o transito em julgado, ressalvada a 
existencia de decisao judicial em sentido contrario.

§ 69 Julgado improcedente o pedido da agao prevista no § 45 ou 
§ 59 deste artigo, o valor retido sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e 
sera pago de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com suas cotas e 
tempo de duragao de seus beneficios;

§ 79 Em qualquer caso, fica assegurada ao GESTALPREV a 
cobranga dos valores indevidamente pagos em fungao da habilitagao.

Art. 37. Para os fins desta Lei, a condigao legal de dependente 
sera verificada na data do obito do segurado, observados os criterios de comprovagao 
de dependencia, inclusive economica, na forma das disposigoes contidas no 
regulamento.

Paragrafo unico. A invalidez, a incapacidade, a deficiencia ou a 
alteragao das condigoes, quanto aos dependentes, supervenientes a morte do segurado, 
nao dara origem a qualquer direito a pensao.

Segao XII

Da Acumulagao de Pensao

Art. 38. E vedada a acumulagao de mais de uma pensao por 
morte deixada por conjuge ou companheiro, no ambito do Regime Proprio, ressalvadas 
as pensoes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na 
forma do art. 37 da Constituigao Federal.

§ l9 Sera admitida, a acumulagao de:

I - Pensao por morte deixada por conjuge ou companheiro de 
urn regime de previdencia social com pensao por morte concedida por outro regime de 
previdencia social ou com pensoes decorrentes das atividades militares de que tratam 
os arts. 42 e 142 da Constituigao Federal; ou
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II - Pensao por morte deixada por conjuge ou companheiro de 
um regime de previdencia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime 
Geral de Previdencia Social ou de regime proprio de previdencia social ou com proventos 
de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da 
ConstituRao Federal; ou

III -Aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de 
Previdencia Social ou de regime proprio de previdencia social com pensoes decorrentes 
das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da ConstituRao Federal.

§ 29 Nas hipoteses das acumulagoes previstas no § l9, e 
assegurada a percepgao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte 
de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as 
seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) 
salario-mmimo, ate o limite de 2 (dois) salarios-mmimos;

II - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) 
salarios-mmimos, ate o limite de 3 (tres) salarios-mmimos;

III - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (tres) salarios- 
mmimos, ate o limite de 4 (quatro) salarios-mmimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro)
salarios-mmimos.

§ 39 A aplica^ao do disposto no § 29 podera ser revista a 
qualquer tempo, a pedido do interessado, em razao de alteragao de algum dos 
beneficios.

§ 49 As restrRoes previstas neste artigo nao serao aplicadas se 
o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da vigencia da Emenda 
Constitucional n9 103, de 12 de novembro de 2019.

§ 59 As regras sobre a acumulagao previstas neste artigo 
poderao ser alteradas na forma do § 69 do art. 40 da Constituigao Federal.

Segao XIII

Do Decimo Terceiro Salario
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Art. 39. Sera devido o 139 (decimo terceiro) salario ao 
beneficiario que durante o ano receber aposentadoria ou pensao por morte; e que 
consistira em um abono equivalente ao total do provento ou pensao relatives ao mes 
de dezembro do mesmo exercicio.

Paragrafo unico. Ate o ultimo dia em que o servidor estiver na 
atividade, o pagamento do 139 (decimo terceiro) salario incumbira ao orgao responsavel 
pelo pagamento de sua remuneragao, respeitada a proporcionalidade incidente na 
situagao.

Art. 40. Sera observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze 
avos) do 139 (decimo terceiro) salario para cada mes de beneficio efetivamente 
recebido, considerando-se como mes complete o periodo igual ou superior a 15 (quinze) 
dias.

Segao XIV

Disposigoes Gerais sobre os Beneficios

Art. 41. O beneficio previdenciario sera pago diretamente ao 
beneficiario, mediante deposito em conta corrente ou outra forma estabelecida em 
regulamento, admitindo-se excepcionalmente quitagao por cheque, mediante decisao 
fundamentada.

§ l9 Na hipotese de o beneficiario ser portador de molestia 
contagiosa ou impossibilidade de locomogao, devera ser constituido procurador na 
forma da lei, devendo o instrumento de mandate ser renovado ou revalidado a cada 6 
(seis) meses.

§ 29 O procurador firmara termo de responsabilidade, 
comprometendo-se a comunicar qualquer fato que venha determinar a perda da 
qualidade de beneficiario, ou outro evento que possa invalidar a procuragao, em 
especial o obito do outorgante, sob pena de incorrer em sangoes penais cabiveis.

§ 39 O dependente exclufdo, na forma do art. 36 desta Lei, ou 
que tenha a parte provisoriamente suspensa, na forma do § l9 do mesmo dispositive 
legal, nao podera representar outro dependente para fins de recebimento do beneficio.
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Art. 42. 0 beneficio devido ao segurado ou dependente 
civilmente incapaz sera pago ao conjuge, companheiro (a), pai, mae, tutor ou curador, 
admitindo-se; na falta destes; e por periodo nao superior a 6 (seis) meses, o pagamento 
a pessoa designada por determinagao judicial, mediante termo de compromisso firmado 
no ato do recebimento.

Paragrafo unico. Apos o prazo fixado neste artigo, o 
pagamento do beneficio sera suspense ate a efetiva regulariza^ao da situa^ao.

Art. 43. Os valores nao recebidos em vida pelo segurado serao 
pagos a seus dependentes inscritos a pensao por morte, ou, na falta deles, aos seus 
sucessores na forma da lei civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 44. Serao descontados dos beneficios:

I - Contribuigoes e indeniza^oes devidas pelo segurado ao
GESTALPREV;

II - Pagamento administrative ou judicial de beneficio 
previdenciario indevido, ou alem do devido, inclusive na hipotese de cessagao pela 
revoga?ao de decisao judicial;

III -Imposto de renda retido na fonte em conformidade com a
legislagao;

IV - Pensao alimenticia fixada judicialmente;

V - Contribui^oes autorizadas a entidades de representagao
classista;

VI - Demais consignagoes autorizadas por lei federal ou
municipal.

§ 12 Na hipotese do inciso II, do caput, excetuadas as 
situates de ma-fe, o desconto sera feito em prestagoes nao excedentes a 30% (trinta 
por cento) do valor do beneficio, corrigidas monetariamente pelo mesmo mdice de 
reajuste de vencimentos.

§ 22 Para os fins do disposto no § 12, deste artigo, nao cabera 
o parcelamento quando o beneficiario tiver a aposentadoria cassada ou da 
aposentadoria nao decorrer pensao, hipotese em que a cobranga sera efetuada junto 
aos herdeiros ou sucessores do falecido, na forma da lei.
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§ 39 No caso de ma fe, a devolu^ao sera feita integralmente, 
com corregao monetaria pelo mdice de pregos ao consumidor amplo - IPCA, e acrescida 
de juros de mora de 1% (um por cento) ao mes e de multa de 2% (dois por cento), 
calculados sobre o debito.

Art. 45. Salvo quanto ao valor devido ao regime proprio ou 
derivado da obrigagao de prestar alimentos, o beneficio nao podera ser objeto de 
penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito a sua venda, alienagao ou 
cessao, ou a constituigao de qualquer onus sobre ele e a outorga de poderes irrevogaveis 
para o seu recebimento porterceiro.

Art. 46. Nao havera restituigao de contribuigao 
previdenciaria, salvo se indevida.

Paragrafo unico. No caso de restituigao de contribuigao 
previdenciaria indevida, o debito podera ser parcelado em ate 60 (sessenta) meses, 
acrescido da corregao monetaria pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - 
INPC/IBGE, mais juros simples cumulativos de 0,5% (meio por cento) ao mes, calculado 
de forma pro rata, observada a prescrigao quinquenal.

Art. 47. Mediante procedimento judicial, sera suprivel a falta 
de qualquer documento ou podera ser feita a prova de fatos de interesse dos 
beneficiarios, salvo os que se referirem a registros publicos ou tempo de contribuigao.

Art. 48. O servidor publico municipal, ocupante, 
exclusivamente, de cargo em comissao, declarado em lei de livre nomeagao e 
exoneragao, bem como de outro cargo, fungao ou emprego temporario, e segurado 
obrigatorio exclusive do Regime Geral de Previdencia Social.

Art. 49. O segurado que por forga das disposigoes desta Lei 
tiver sua inscrigao cancelada no Sistema de Previdencia do Servidor do Municipio de 
Pontes Gestal, recebera a competente certidao de tempo de contribuigao, a ser 
concedida na forma da legislagao federal pertinente.

I
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Art. 50. 0 prazo de decadencia do direito ou a$ao do 
segurado ou beneficiario para a revisao do ato de concessao; indeferimento, 
cancelamento, ou cessagao do beneffcio, e de 10 (dez) anos, contados:

I - Do dia primeiro do mes subsequente ao do recebimento da 
primeira presta^ao ou da data em que a prestagao deveria ter sido paga com valor 

revisto ou;

II - Do dia em que o segurado tomar conhecimento da decisao
proferida no ambito administrativo.

Paragrafo unico. Prescrevera em 05 (cinco) anos, contados da 
data em que deveria ter havido o pagamento, o direito de receber prestagoes vencidas, 
restituigoes, ou diferengas devidas pelo Institute Municipal de Previdencia, ressalvados 
os casos previstos na legislagao civil.

Art. 51. A autotutela administrativa para revisao ou anulagao 
de atos concessivos de beneffcio devera ser exercida no prazo de dez anos, contados da 
pratica do ato, sob pena de decadencia.

§ 1- Na hipotese de ato praticado com ma-fe, nao ocorrera a
decadencia mencionada no caput.

§ 2q Para anulagao ou revisao de ato concessive de beneffcio, 
da qual decorra prejufzo, sera previamente concedido direito ao contraditorio e a ampla 
defesa, ressalvada 
fundamentada.

a aplicagao de medida cautelar administrativa devidamente

§ 39 A anulagao total ou parcial de beneffcio registrado 
perante o Tribunal de Contas sera informada ao orgao.

§ 49 Os atos concessivos de revisoes de calculo deverao
indicar a data em que passarao a produzir efeitos.

Art. 52. Para comprovagao do preenchimento dos requisites 
para a fruigao dos beneffeios, poderao ser exigidos:

I - Quando necessario, exames medicos para a comprovagao 
da permanencia da incapacidade para o trabalho ou submissao a junta medica;

II - Declaragoes, sob. , . as Penas da lei, acerca de situagoes
jundicas de mteresse para concessao ou manutengao de beneffeios; e
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III -Documentos em geral.

§ l9 Nao havendo o cumprimento das exigencias deste 
dispositive legal, o pagamento do beneficio sera suspense ate a regularizagao.

§ 29 Os meios descritos neste dispositive nao excluem a 
adogao de outras medidas para verifica^ao do preenchimento dos requisites legais para 
a concessao de beneficios.

Se^ao XV

Do Abono de Permanencia

Art. 53. O servidor titular de cargo efetivo que tenha 
completado as exigencias para as formas de aposentadorias previstas nos artigos 19, II, 
III, IV, V, e 23, 24 e 25 fara jus a um abono de permanencia equivalente ao valor de sua 
contribuigao previdenciaria, ate completar a idade para a aposentadoria compulsoria.

Paragrafo unico. O pagamento do abono de permanencia e 
de responsabilidade do ente empregador e sera devido a partir do total cumprimento 
das exigencias para aposentadoria.

Capitulo IV

Do Plano de Custeio

Se^aoI

Das Disposigoes Gerais

Art. 54. Custeio ou piano de custeio do GESTALPREV de 
Pontes Gestal e o conjunto de fontes financeiras necessarias a garantir o piano de 
beneficio do GESTALPREV, observados os criterios estabelecidos em lei.

Art. 55. Sao fontes do piano de custeio do GESTALPREV as
seguintes receitas:

I - Contribuifao previdenciaria do Municipio;
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II - Contribui^ao previdenciaria dos Segurados ativos;

III -Contribui^ao previdenciaria dos segurados aposentados
e dos pensionistas;

IV-Doa^oes, subvengoes e legados;

V-Receitas decorrentes de aplicagoes financeiras e receitas
patrimoniais;

VI -Valores recebidos a titulo de compensagao financeira,
em razao do §95 do art. 201 da Constituigao Federal; e

VII -Demais dota^oes previstas no orgamento municipal.

§19 Constituem tambem fonte do piano de custeio do 
GESTALPREV as contribuRoes previdenciarias previstas nos incisos I, II e III incidentes 
sobre o abono anual, salario maternidade, auxilio doenga, auxilio reclusao e os valores 
pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razao de decisao 
judicial ou administrative.

§29 As receitas de que trata este artigo somente poderao 
ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do GESTALPREV e da taxa 
de administragao destinada a manutengao deste Regime.

§ 35 O valor anual da taxa de administragao mencionada no 
paragrafo anterior sera de 3,6% (tres inteiros e sessenta decimos por cento) aplicados 
sobre o somatorio da remuneragao de contribuigao de todos os servidores ativos 
vinculados ao GESTALPREV, apurado no exercicio financeiro anterior.

§4°A taxa de administragao sera destinada exclusivamente ao 
custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizagao, e ao funcionamento 
da unidade gestora do GESTALPREV, inclusive para a conservagao do seu patrimonio;

§5°0 GESTALPREV podera constituir reserva com as 
sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos valores serao utilizados para os fins a 
que se destina a taxa de administragao.

§ 6° Pica autorizada para a Taxa de Administragao prevista 
no §2°, destinada ao atendimento das despesas de que trata o § 4° desde que embasada na 
avaliagao atuarial do RPPS, na forma do disposto no art. 51 da Portaria ME n° 464, de 
2018, seja elevada em 20% (vinte por cento), ficando o seu limite alterado para:

I - 4,32% (quatro inteiros e trinta e dois centesimos por
cento).
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§ 7° Os recursos adicionais decorrentes da elevagao de que 
trata o § 6° deverao ser destinados exclusivamente para o custeio de despesas 
administrativas relacionadas a:

I - Obtengao e manutengao de certificagao institucional no 
ambito do Programa de Certificagao Institucional e Modemizagao da Gestao dos Regimes 
Proprios de Previdencia Social da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos 
Municipios - Pro-Gestao RPPS, instituido pela Portaria MPS n° 185, de 14 de maio de 
2015, podendo os recursos ser utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:

a)Preparagao para a auditoria de certificagao;

b)Elaboragao e execugao do piano de trabalho para
implantagao do Pro-Gestao RPPS;

c)Cumprimento das agoes previstas no programa, inclusive 
aquisigao de insumos materiais e tecnologicos necessarios;

d)Auditoria de certificagao, procedimentos periodicos de
auto avaliagao e auditoria de supervisao; e

e)Processo de renovagao ou de alteragao do m'vel de
certificagao;

II - Atendimento dos requisites minimos relativos a 
certificagao para nomeagao e permanencia de dirigentes do orgao, do responsavel pela 
gestao dos recursos e dos membros dos conselhos administrative e fiscal e do comite de 
investimentos, conforme previsto no inciso II do art. 8°-B da Lei n° 9.717, de 1998, e 
regulagao especifica, contemplando, entre outros, gastos relacionados a:

a) Preparagao, obtengao e renovagao da certificagao; e

b) Capacitagao e atualizagao dos gestores e membros dos
conselhos e comite.

§ 8° A elevagao da Taxa de Administragao de que trata o § 6°
observara os seguintes parametros:

I - Formalizagao da adesao ao Pro-Gestao - RPPS;

II - Deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado 
a partir da formalizagao da adesao a que se refere o inciso I, o RPPS nao obtiver a 
certificagao institucional em um dos niveis de aderencia estabelecidos no Pro-Gestao 
RPPS;

III -Voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele 
em que o RPPS vier a obter a certificagao institucional, se esta se der apos o prazo de que 
trata o inciso II.

§9° Nao serao considerados, como excesso ao limite anual de 
gastos de que trata o §2° do caput, os realizados com os recursos da Reserva
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Administrativa, decorrentes das sobras de custeio administrative e dos rendimentos 
mensais auferidos."

§10 Os recursos do GESTALPREV serao depositados em
conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

§11 As aplicagoes financeiras dos recursos mencionados 
neste artigo atenderao as resolu^oes do Conselho Monetario Nacional - CMN, sendo 
vedada a aplicagao em titulos publicos, exceto os titulos publicos federais.

Art. 57. Os aposentados e pensionistas manterao a 
contribuirao em 14% (quatorze por cento) incidentes sobre o valor da parcela dos 
proventos e aposentadorias que supere o limite maximo estabelecido para beneficios 
do Regime Geral de Previdencia Social, enquanto as diretrizes atuariais assim 
recomendarem

§1- A contribuirao incidente sobre o beneficio de pensao 
tera como base de calculo o valor total desse beneficio, antes de sua divisao em cotas.

§29 O valor da contribuirao calculado conforme o §19 sera 
rateado para os pensionistas, na proporrao de sua cota parte.

Art.58. O piano de custeio do GESTALPREV sera revisto 
anualmente, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a manutenrao de seu 
equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 59. No caso de cessao de servidores titulares de cargo 
efetivo do municipio para outro orgao ou entidade da administrarao direta ou indireta 
da Uniao, dos Estados ou de outro Municipio, com onus para o cessionario, inclusive 
para o exercicio de mandate eletivo, sera de responsabilidade do orgao ou entidade em 
que o servidor estiver em exercicio o recolhimento e repasse das contribuiroes devidas 
pelo Municipio de Pontes Gestal ao GESTALPREV, conforme inciso I, do art. 55.

§19 O desconto e repasse da contribuirao devida pelo 
servidor ao GESTALPREV, prevista no inciso II do art.55, sera de responsabilidade:

I - Do Municipio de Pontes Gestal, no caso de o pagamento 
da remunerarao do servidor continuar a ser feito na origem; ou

II - Do orgao cessionario, na hipotese de a remunerarao do 
servidor ocorrer a conta desse, alem da contribuirao prevista no caput.
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§29No termo ou ato de cessao do servidor com onus para o 
orgao cessionario, sera prevista a responsabilidade desse desconto, recolhimento e 
repasse das contribuigoes previdenciarias ao GESTALPREV, conforme valores 
informados mensalmente pelo Municipio.

Art. 60. O servidor afastado pela concessao de licenga para 
tratar de interesse particular podera, caso nao deseje sofrer os efeitos da suspensao do 
vinculo previdenciario, podera efetuar o recolhimento mensal das contribuigoes 
previdenciarias incidentes sobre a base de calculo prevista no art. 56.

§ l9 Alem da contrapartida do servidor, devera tambem ser
recolhido o valor equivalente a contribuigao patronal.

§ 2- As contribuigoes serao recolhidas diretamente pelo
servidor, observados os prazos instituidos nesta Lei.

Art. 61. Nas hipoteses de cessao, licenciamento ou 
afastamento do servidor, de que trata o art. 10, o calculo da contribuigao sera feito de 
acordo com a remuneragao do cargo de que o servidor e titular, conforme previsto no 
art. 56.

§19 Nos casos de que trata o caput, as contribuigoes 
previdenciarias deverao ser recolhidas ate o decimo dia util do mes seguinte aquele que 
as contribuigoes se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia util subsequente 
quando nao houver expediente bancario.

§29 Na hipotese de alteragao na remuneragao de 
contribuigao, a complementagao do recolhimento de que trata o caput deste artigo 
ocorrera no mes subsequente.

Art. 62. A contribuigao previdenciaria recolhida ou 
repassada em atraso tera a incidencia de multa de 2% (dois por cento) uma unica vez, 
juros de mora de 1% ao mes e atualizagao monetaria ate o seu pagamento, pelo Indice 
de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, ou outro mdice que vier a substitui-lo.

CAPITULO V

Da Denominagao, Natureza, Sede, Foro e Duragao
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Art. 63. Fica mantido o Fundo de Previdencia Municipal de 
Pontes Gestai, doravante designado GESTALPREV, com foro e sede na cidade de Pontes 
Gestal, com fins previdenciarios, nao lucrativos, com autonomia patrimonial, 
administrativa, financeira, com prazo de dura?ao indeterminado.

Art. 64. O GESTALPREV reger-se-a pela presente lei; por seu 
regulamento, normas, instrugoes e atos normativos, aprovados pelo Conselho de 
Administragao.

Se?ao I

Do Patrimonio e suas Aplica^oes

Art. 65. O Patrimonio do GESTALPREV sera autonomo, livre, 
desvinculado de qualquer outra entidade e constituido com os recursos do piano de 
custeio descritos no art. 56.

Art. 66. O Patrimonio do GESTALPREV - Pontes Gestal, 
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei, serao aplicados em Instituifoes 
Financeiras Publicas ou Privadas autorizadas pelo Banco Central do Brasil, de 
conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administragao e de 
acordo com as determinagoes do Conselho Monetario Nacional.

Paragrafo Unico. As diretrizes estabelecidas pelo Conselho de 
Administragao deverao orientar-se pelos seguintes objetivos:

Seguranga dos investimentos;
Rentabilidade real compatfvel com as premissas

a)
b)

atuariais;
Liquidez das aplicagoes para pagamento dosc)

beneficios; e
Atendimento as exigencias legais.d)

Art. 67. O exercicio social tera a duragao de 1 (um) ano.
encerrando-se em 31 de dezembro.
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Art. 68. Cabera ao Diretor Executive em conjunto com o Diretor 
Financeiro a administragao dos recursos e do patrimonio constituido do, ouvido o 
Conselho de Administracao.

Art. 69. O GESTALPREV devera manter os seus registros 
contabeis proprios, em Pianos de Contas, que espelhe sua situagao economico financeira 
e patrimonial de cada exercicio, evidenciando, ainda, as despesas e receitas 
previdenciarias, patrimoniais, fmanceiras e administrativas, alem de sua situagao ativa e 
passiva, respeitado o que dispde a legislagao vigente.

Art. 70. A Diretoria do GESTALPREV podera contratar empresa 
de assessoria atuarial, contabil e juridica de especialidade cumulativa ou nao, 
devidamente habilitada, para proceder as reavaliagoes atuariais de seus fundos e reservas 
matematicas, no sentido de avaliar a sua situagao economica financeira e o equilibrio 
atuarial de seus ativos e passives, emitindo relatorio circunstanciado das providencias 
necessarias a preservagao do GESTALPREV e de sua perenidade ao longo do tempo.

Art. 71. E vedado ao GESTALPREV conceder, aval, aceite, bem 
como prestar fianga, ou obrigar-se de favor por qualquer outra forma.

Art. 72. O GESTALPREV somente podera colocar servidor 
pertencente ao seu Quadro de Pessoal a disposigao de outro Orgao com prejuizo de seus 
vencimentos junto ao GESTALPREV.

Segao V

DO SETOR DE CONTROLE INTERNO

Fica criado o Controle Interno com fungao 
independente, subordinado a Diretoria Executiva do GESTALPREV e atribuigoes gerais 
de fiscalizagao da gestao administrativa do GESTALPREV.

Art. 82.

Art. 83. A fungao de Controle Interno sera exercida por servidor 
efetivo ativo e sera nomeado por portaria pela diretoria executiva do GESTALPREV etera 
como fungao, as seguintes atribuigoes:

a)Avaliar o cumprimento das metas previstas no piano 
plurianual (orgamento anual), a execugao dos programas de beneficios e dos 
orgamentos do GESTALPREV;
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b) Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a 
eficacia e eficiencia da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial no GESTALPREV, 
bem como da aplicagao de recursos publicos estabelecidos conforme legislagao vigente;

c) Exercer o controle sobre o deferimento de vantagens e a forma 
de calcular qualquer beneficio a conceder aos servidores publicos municipais de Pontes 
Gestal;

d) Exercer o controle das operagoes de credito, bem como dos
direitos e haveres do GESTALPREV;

e) Emitir parecer nos processes de concessao de beneficios 
previdenciarios, semestralmente, bem como, quando solicitado pelo Diretor Executivo 
em situa^oes especificas que julgar necessario.

e)Apoiar o controle externo, no exercicio de sua missao
institucional.

§19 O parecer de que trata a alinea "e" sera encaminhado para 
ciencia do Diretor Executivo, sendo facultada sua manifestagao, quando se tratar de 
avalia^ao que nao apresente indicios de inconformidades ou irregularidades, e 
obrigatoria nos demais casos.

§29 O prazo para pronunciamento do Diretor Executivo sobre o 
parecer do Controle Interno sera de 5 (cinco) dias.

§35 Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem 
conhecimento de qualquer irregularidade, ilegalidade ou ofensa aos principios do art. 
37 da Constituigao Federal, disponibilizarao para ciencia ao Tribunal de Contas do 
Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 84. O GESTALPREV, para a execugao de seus services, 
podera ter pessoal requisitado do Poder Publico, dentre seus servidores em atividades 
compativeis com a fungao de origem, os quais serao colocados a disposigao mantidos 
seus vencimentos, com todos os seus direitos e vantagens asseguradas e deveres 
previstos em Lei.

Art. 85. Enquanto nao disposer de Quadro de Pessoal 
Permanente proprio, ficara de responsabilidade do Executivo Municipal a cessao dos 
funcionarios para desempenho das atividades necessarias.
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Se?ao VI

Das Disposi^oes Gerais de Administragao

Art. 86. Os servidores representantes dos diversos orgaos 
colegiados da Estrutura Administrativa da GESTALPREV nao poderao acumular cargos, 
mesmo que indicados para orgaos diferentes e por diferentes entes municipais ou 
entidades.

Se?ao VII

Dos Atos Normativos

Art. 87. O Conselho Deliberative, por sua iniciativa ou solicita^ao 
da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, deliberara quanto a emissao de instrugoes 
e normas operacionais em atos normativos.

Paragrafo Unico. Os atos normativos serao emitidos sobre assuntos omissos em Lei, ou 
em complemento com o objetivo de esclarecer.

CAPITULO VIII

Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 88. O GESTALPREV observara as normas de contabilidade
fixadas pelo orgao competente da Uniao.

Paragrafo unico. A escrituragao contabil do GESTALPREV sera
distinta da mantida pelotesouro municipal.

Art. 89. Sera mantido registro individualizado dos segurados do 
regime proprio que contera as seguintes informagoes:

I - Nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

II - Matricula e outros dados funcionais;

III -Remuneragao de contribuigao, mes a mes;
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IV - Valores mensais e acumulados da contribuigao; e

V - Valores mensais e acumulados da contribuigao do ente
federative.

§ 15 Ao segurado serao disponibilizadas as informagoes 
constantes de seu registro individualizado, mediante extrato anual, relativas ao 
exercicio financeiro anterior.

§ 2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado
serao consolidados para fins contabeis.

CAPITULO IX

Das Disposi^oes Gerais e Finals

Art. 90. O Poder Executive e Legislative, suas autarquias e 
funda?6es encaminharao mensalmente ao orgao gestor do GESTALPREV relagao 
nominal dos segurados e seus dependentes, valores de subsidies, remuneragoes e 
contribui?6es respectivas.

Art. 91. Com a existencia de apenas um regime proprio de 
previdencia social no municipio e uma unica unidade pagadora do respective regime 
proprio, ficarao os poderes Executive e Legislative responsaveis pelo repasse dos valores 
de seus beneficiaries ao GESTALPREV de Pontes Gestal ate o ultimo dia util de cada mes.

Art. 92. No caso de extingao do Fundo de Previdencia Municipal 
de Pontes Gestal - GESTALPREV, o Tesouro Municipal assumira integralmente a 
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a sua vigencia, 
bem como aqueles beneficios cujos requisites necessarios a sua concessao foram 
implementados anteriormente a extin^ao do Regime.

Art. 93. Esta Lei entra em vigor:

I - No prazo de 180 dias da data de publicagao desta Lei 
Complementar, quanto ao disposto nos artigos 19, 20,21,22,23,24 e 25.

II - Nos demais casos, na data de sua publicagao
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Paragrafo Unico. Pica suprimido, ainda, 
integralmente, o §8° do Artigo 74; o §7° do Artigo 76; a alinea “b” do §3° e o §4° do 

Artigo 78; o inciso V do Artigo 79 e; o inciso VIII do Artigo 81, do Projeto de Lei 

Complementar n° 038, de 26 de abril de 2.022.

Art. 2° Ficam suprimidas, parcialmente, partes do 

Artigo 56, abaixo transcrito, do Projeto de Lei Complementar n° 038, de 26 de abril de 

2.022, nao havendo altera9ao substancial, mas sim adequando-o, o qual passara a ter a 

seguinte redaqao:

Art. 56. As contribuigoes previdenciarias 
incidirao sobre a totalidade da remuneragao de contribuigao, correspondendo:

I - Quanto ao Ente Municipal:

a) 14,30% aliquota normal;

b) 10,16% aliquota suplementar para equalizagao do deficit
atuarial.

II - Quanto ao Segurado:

a) 14%

§19 Entende-se como remuneragao de contribuigao o valor 
constituido pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias 
permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou outras 
vantagens, excluidas:

I - As diarias de viagens;

II - A ajuda de custo em razao de mudanga de sede;

III -A indenizagao de transporte

IV- O salario familia;

V —O auxilio alimentagao;

VI -O auxilio creche;
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VII -As parcelas remuneratorias pagas em decorrencia de
local de trabalho;

VIII -A parcela percebida em decorrencia do exerdcio de
cargo em comissao ou de fun^ao de confian?a;

IX- 0 abono de permanencia; e

X- Outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido
em lei.

§2? O abono anual sera considerado, para fins contributivos, 
separadamente da remuneragao de contribuigao relativa ao mes em que for pago.

§39 Para 0 segurado em regime de acumulagao remunerada 
de cargos considerar-se-a, para fins do GESTALPREV, o somatorio da remunera^ao de 
contribuigao referente a cada cargo.

§49 A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou 
repasse das contribuigoes sera do dirigente maximo do orgao ou entidade que efetuar 
0 pagamento da remunera^ao ou beneficio e sera feito ate o dia vinte do mes em que 
ocorrer 0 credito correspondente.

§59Q Municipio e o responsavel pela cobertura de eventuais 
insuficiencias financeiras do GESTALPREV, decorrentes do pagamento de beneficios 
previdenciarios.

Art. 3° Ficam renumerados os artigos, paragrafos,
incisos e alineas.

Art. 4° Esta emenda entra em vigor na data de sua
aprova^ao.

Pontes Gestal/SP, 27 de maio de 2.022.-

VEREADORES:4s


