CAMARA MUNICIPAL DE PONTES GESTAL
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Fone/Fax (17) 3844-1304
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MENSAGEM A EMENDA SUPRESSIVA N° 02
DE 27 DE MAIO DE 2.022

Nés, Vereadores que esta subscrevemos, servimo-nos

do presente para, nos termos do Artigo 151, §2° do Regimento Interno, encaminharmos a
esta Egrégia Casa de Leis a inclusa Emenda Supressiva ao PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR n° 038, de 26 de abril de 2022.

Justifica-se a necessidade da edigdo da presente

Emenda Supressiva pelos fundamentos abaixo:

1.-
Em mensagem inclusa ao Projeto, ndo assinada pelo

Chefe do Executivo, destaca-se a importancia da aprovagdo do Projeto.

Cumpre desde ja explicitar que, apesar de citar déficit
apurado de R$ 49.400.824.75 e que em projecdes atuariais ha tendéncia de piora, ndo foi

juntado qualquer documento a esclarecer ou comprovar o que alega.

Frisa-se que sequer foi enviado com o projeto o

respectivo céalculo atuarial embasador.

Além do mais, sabe-se que foi contratada empresa
para elaboragdo do presente projeto. As alteragdes, em suma, aplicam as regras existentes

no Regime Geral de Previdéncia Social.

Hé4 de se imaginar que foram elaborados laudos
técnicos e conclusivos constatando a necessidade de todas as alteragdes presentes no

projeto.
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Citamos isso porque ndo havendo anexos ao projeto,
ando ser a Justificativa (ndo assinada pelo subscritor), ndo se sabe se as medidas adotadas
serdo suficientes para preservarem o equilibrio financeiro e atuarial do Gestalprev ou se

estdo além do necessario, conforme previsto no Artigo 40 da CF.

Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos
servidores titulares de cargos efetivos tera carater
contributivo e solidario, mediante contribui¢do do
respectivo ente federativo, de servidores ativos, de

aposentados e de pensionistas, observados critérios

que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

(Redagao dada pela Emenda Constitucional n° 103, de
2019) (g.n.)

Em contato com o Gestalprev, quando da elaboragao
do presente projeto sobreveio conhecimento de que a assessoria técnica especializada do

6rgdo ndo foi ouvida, tampouco o Conselho.

2.-
N3o é novidade a ninguém a situagdo desfavoravel do

fundo de previdéncia municipal frente a suas obrigagdes.

Diversos fatos levaram a situagdo deficitaria, como o
ndo recolhimento das contribui¢des por prefeitos de mandatos anteriores, assim como
quando houve redugdo da contribui¢do patronal, atrelado a aporte que nunca ocorreu.

Mas, independentemente disso, o fato € que a situagdo nao ¢ favoravel ao Fundo.
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Conforme documento enviado a Camara Municipal,
constando manifesta¢do do Procurador do Municipio, a impropriedade que esta ocorrendo
no desequilibrio financeiro do Fundo de Previdéncia é culpa de todos os politicos
(iniciativa exclusiva do executivo) que administraram o municipio apos sua cria¢do,
sendo confesso pelo proprio Procurador Juridico do Municipio que convive com a

impropriedade desde a sua criag¢do.

Assim sendo, o desequilibrio financeiro existente por
longo periodo, por culpa maior do Executivo que deixou de repassar recursos, como ja
dito, aporte financeiro, que foi parcelado somente apés medida judicial que, no incrivel
que parega, promoveu projeto para reduzir a parcela patronal devida ao Fundo de

Previdéncia de 17,50% para 14,30%.

Ora, ai esta o absurdo, os servidores contribuindo
com 14% (quatorze por cento), enquanto que o Executivo (Patronal) contribuindo com
apenas 14,30% (quatorze inteiros e trinta centésimos por cento), portando, uma situa¢ao
que podemos chegar as raias de um crime, se comparados os percentuais aplicados pelo

Regime Geral.

Necessario destacar que o Projeto de Lei prevé que a
aliquota de contribui¢do dos segurados ativos ao RPPS ndo podera ser inferior a dos
servidores titulares de cargo efetivo da Unido, atualmente fixada em 14% (quatorze por

cento).

Enquanto que a contribuicdo do ente federativo ndo
poderad ser inferior ao valor da contribui¢do do servidor ativo, tampouco superior ao dobro

desta.
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Isto quer dizer que, desde antes, ou seja, quando os
segurados passaram a contribuir com 14% (quatorze por cento), poderia e ainda podera o

ente federado (municipio) contribuir com até 28% (vinte e oito por cento).

Se ¢ indiscutivel, provado, e confessado pelo Doutor
Procurador Juridico do Municipio que o maior culpado sdo os prefeitos que exerceram o0s
mandatos durante o periodo de existéncia do fundo de previdéncia, caberia a Prefeitura

promover o Equilibrio Financeiro sem penalizar apenas os servidores.

Como determina a Norma vigente, referida matéria
¢ de iniciativa exclusiva do Executivo Municipal, o qual propds um Projeto de Lei para
beneficiar o Ente Federado e prejudicar aqueles que derramam suor em prol a
municipalidade — o Servidor Municipal. Se aprovado na integra o projeto de lei em

questao, fica vigorando a lei do MAIS FORTE contra os MAIS FRACOS.

Diga-se de passagem que a Prefeitura recebeu no
final do exercicio financeiro de 2021, nada mais nada menos que R$ 7.000.000,00 (sete
milhdes de reais) extraordinariamente, mediante recebimento de ITBI, significando em
torno de 1/3 do orgamento anual, hora oportuna para amenizar a situagdo do equilibrio

financeiro da previdéncia local.

A Carta Constitucional em nenhum momento
determina a puni¢do ao servidor, simplesmente fixa percentuais minimos e maximos de
contribui¢des, cabendo assim, a cada municipio solver a situagdo de acordo com a sua

peculiarmente.



CAMARA MUNICIPAL DE PONTES GESTAL
CNP]J - 51.853.661/0001-09
Fone/Fax (17) 3844-1304

Rua Natale Pazin, n° 575 — Centro — CEP 15.560-000 - Pontes Gestal/SP

3.-
Ainda, em tempo, cumpre citar que chegou até a
Camara Municipal, Oficio do Ministério Publico da Comarca informando o viés técnico

do Projeto.

Pois bem, a presente Emenda mantém a evolugéo do
equilibrio financeiro do Gestalprev, ao passo que melhorara significativamente a receita

do Fundo de Previdéncia, cumprindo assim com o que dispde o Artigo 40 da Constitui¢io
Federal.

Eventuais melhores andlises restam impossibilitadas,
ao passo que o Projeto ndo foi instruido com nenhum documento, manifestagdo, parecer
ou célculo, inclusive, o “forte viés técnico” que constou no oficio ministerial fica

prejudicado.

De qualquer forma, deverd ser revisto o equilibrio
financeiro anualmente e novas regras poderdo ser editadas, conforme demonstram os

Artigos 58 e 70 do Projeto, que assim preveem:

Art. 58. O plano de custeio do GESTALPREYV sera
revisto anualmente, observadas as normas gerais
de atuaria, objetivando a manutencio de seu

equilibrio financeiro e atuarial. (g.n.)

Art. 70. A Diretoria do GESTALPREV podera
contratar empresa de assessoria atuarial, contabil
e juridica de especialidade cumulativa ou ndo,
devidamente habilitada, para proceder as

reavaliacoes atuariais de seus fundos e reservas
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matematicas, no sentido de avaliar a sua situa¢do
econdmica financeira e o equilibrio atuarial de
seus ativos e passivos, emitindo relatorio
circunstanciado das providéncias necessarias a
preservacdo do GESTALPREV e de sua perenidade

ao longo do tempo. (g.n.)

Portanto, Nobres Vereadores, a presente Emenda
Supressiva mantém diversas aplicagdes que visam melhorar a situa¢do financeira do

Gestalprev.

Tendo em vista que com o Projeto ndo vieram
quaisquer relatérios, tampouco importantissimo calculo atuarial, ndo se pode afirmar que
as medidas suprimidas sd3o necessarias e indispensaveis a sobrevivéncia do Fundo de

Previdéncia.

4.-
O projeto de reforma, como apresentado, aplica as

regras do RGPS e ndo aclara a situacdo de fato!

Visivelmente havera melhor solidez ao Fundo de
Previdéncia com a aprovagdo do Projeto em sua integra, mas, as rigidas custas dos

servidores publicos municipais.

Sabe-se que quando o O¢rgdo patronal passou a
recolher o infimo percentual de 14,30%, o Ministério da Previdéncia Social ndo

sancionou a altera¢do, o que passou a impedir a expedi¢@o da Certiddao de Regularidade
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Previdencidria, necessaria a possibilidade de recebimento de Emendas Parlamentares

diversas ao municipio.

Com o aumento do recolhimento patronal, esta

questdo restard solvida.

S5.-
Nos termos do Art. 9° da EC n° 103/19, podemos
mencionar as seguintes prescri¢des constitucionais com eficacia plena e aplicabilidade

imediata aos regimes proprios de previdéncia social dos entes federativos:

(a) O equilibrio financeiro e atuarial do regime
proprio de previdéncia social devera ser comprovado por meio de garantia de
equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das despesas
projetadas, apuradas atuarialmente que, juntamente dos bens, direitos e ativos vinculados,
comparados as obrigacdes assumidas, evidenciem a solvéncia e a liquidez do plano de

beneficios.

O equilibrio financeiro ¢ o que busca o presente

projeto.

(b) beneficios dos regimes proprios de previdéncia

social ficam limitados as aposentadorias e a pensdo por morte;

J& ¢ aplicado ao Gestalprev.



CAMARA MUNICIPAL DE PONTES GESTAL
CNP]J - 51.853.661/0001-09
Fone/Fax (17) 3844-1304

Rua Natale Pazin, n° 575 — Centro — CEP 15.560-000 - Pontes Gestal/SP

(c) Afastamentos por incapacidade temporaria para o
trabalho e o saldrio-maternidade serdo pagos diretamente pelo ente federativo e nio

correrdo a conta do regime proprio de previdéncia social ao qual o servidor se vincula.

Ja é aplicado ao Gestalprev.

(d) Os Municipios ndo poderdo estabelecer aliquota
inferior a da contribuicdo dos servidores da Unido, exceto se demonstrado que o
respectivo regime proprio de previdéncia social ndo possui déficit atuarial a ser
equacionado, hipétese em que a aliquota ndo podera ser inferior as aliquotas aplicaveis
ao Regime Geral de Previdéncia Social. Ressalvando que ndo sera considerada como
auséncia de déficit a implementagdo de segregacdo da massa de segurados ou a previsdo

em lei de plano de equacionamento de déficit.

Jé4 ¢ aplicado ao Gestalprev através da Lei Municipal
n° 1.428, de 18 de novembro de 2.020, a qual aumentou a aliquota funcional para 14%
(quatorze por cento). Agora ¢ previsto igualmente no Art. 56, inciso II alinea “a” do

Projeto, ressaltando que a presente Emenda néo o suprime.

(e) A instituigdo do regime de previdéncia
complementar na forma dos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constitui¢do Federal e a adequagéo
do 6rgdo ou entidade gestora do regime préprio de previdéncia social ao § 20 do art. 40
da Constituicdo Federal deverdo ocorrer no prazo maximo de 2 (dois) anos da data de

entrada em vigor desta Emenda Constitucional.

A instituicio do Regime de Previdéncia
Complementar estd em andlise através do Projeto de Lei Complementar n° 032, de 02 de

dezembro de 2021.
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(f) Os recursos de regime préoprio de previdéncia
social poderdo ser aplicados na concessdo de empréstimos a seus segurados, na
modalidade de consignados, observada regulamentagfio especifica estabelecida pelo

Conselho Monetario Nacional.

Ha previsdo de autorizagdo no Artigo 6° do Projeto e

ndo € objeto de supressdo por esta Emenda.

(g) Por meio de lei, podera ser instituida contribuicdo
extraordinaria pelo prazo maximo de 20 (vinte) anos, nos termos dos §§ 1°-B e 1°-C do

art. 149 da Constitui¢do Federal.

Existe a liberalidade, ja que descreve: “por meio de

lei, podera...”.

(h) O parcelamento ou a moratoria de débitos dos
entes federativos com seus regimes proprios de previdéncia social fica limitado ao prazo

a que se refere o § 11 do art. 195 da Constituic¢éo.

Nao existe novo parcelamento incluso ao Projeto.

6.-

Por tudo, conclui-se que a presente Emenda visa o
equilibrio financeiro do fundo de previdéncia, seguindo & risca o Artigo 40 da
Constitui¢do Federal, ao passo que: I. mantém no projeto a aliquota suplementar de
10,16%. prevista no Artigo 56, inciso I, alinea “b”, pelo ente municipal. II. mantém a

concessdo de empréstimo consignado aos segurados, o que aumenta a receita do Fundo e
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[I1. ndo autoriza o pagamento de gratificagdes aos membros dos Conselhos e a Diretoria

Executiva, que deverd, se for o caso, receber as expegas do Executivo Municipal.

De qualquer forma, conforme previsto nos Artigos
citados acima (art. 58 e 70), anualmente, sera revisto o equilibrio financeiro, conforme

coaduna o Artigo 40 da Constitui¢do Federal.

7.-
Por fim, as regras que ndo forem alteradas pelo

Projeto seguirdo a aplicagdo das anteriores Leis Municipais n° 1.029/2007 e n° 978/2005.

Nesta oportunidade, reiteramos nossos protestos de

admirac@o e aprego aos dignos componentes desta Camara Municipal.

Pontes Gestal/SP, 27 de maio de 2.022.-

VEREADORES: y ////, //f M [
o
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EMENDA SUPRESSIVA N° 02, DE 27 DE MAIO DE 2.022

Suprime Artigos do Projeto de Lei Complementar n° 038, de 26 de abril de 2.022, que
“Institui a Reforma da Previdéncia no ambito do municipio de Pontes Gestal, gerido pelo
Fundo Municipal de Previdéncia de Pontes Gestal — GESTALPREV e consolida a

legislagdo previdencidria”.

Art. 1°Ficam suprimidos, em sua totalidade, os
artigos abaixo transcritos do Projeto de Lei Complementar n® 038, de 26 de abril de 2.022,

que tém a seguinte redagdo:

Capitulo |

Das Disposicoes Gerais

Art. 12A presente Lei estabelece a Reforma Previdenciaria do
Fundo Municipal de Previdéncia de Pontes Gestal - GESTALPREV, redimensionando o
Plano de Beneficios e o Plano de Custeio, e consolida a legislacdo previdenciaria.

Art. 22Fica vedada a complementacdao de aposentadorias de
servidores publicos e de pensdes por morte a seus dependentes que ndo decorra da
instituicao de regime de previdéncia complementar ou que nao seja prevista em lei que
extinga regime proéprio de previdéncia social.

Paragrafo Unico - Nio se aplica a disposicio do caput as

complementacdes de aposentadorias ou de pensdes anteriores a vigéncia desta Lei.

Art. 32Aplica-se ao servidor publico ocupante de cargo efetivo
do Municipio de Pontes Gestal, a veda¢do de incorporagao de vantagens de carater
temporario ou vinculadas ao exercicio de fungao de confianga ou de cargo em comissdo
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a remuneragdo do cargo efetivo, ressalvados os direitos adquiridos anteriores ao
advento desta Lei.

Art. 4%nstituido o regime de previdéncia complementar
previsto pelo art. 40, § 14 da Constituicdo da Republica, o valor das pensdes e
aposentadorias concedidas pelo GESTALPREV sera restringido ao limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia.

§ 12 A disposicdo do caput se aplicara aos servidores que
ingressarem no servico publico no Municipio de Pontes Gestal, apds a instituicdo do
regime de previdéncia complementar.

§ 22 Os servidores que ingressaram no servico publico no
Municipio de Pontes Gestal antes da instituicdo do regime de previdéncia
complementar, mediante expressa ades3do, poderdo dele participar.

Art. 52 Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda
Constitucional n? 103/2019, ficam referendadas integralmente:

| -A alteragdo promovida pelo art. 12 da Emenda Constitucional
n2 103/2019, no art. 149 da Constituicdo Federal; e

Il -As revogacdes previstas na alinea “a” do inciso | e nos incisos
Il e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n2 103/2019.

Capitulo Il

Dos Objetivos

Art. 72 O GESTALPREV visa dar cobertura aos riscos a que estdo
sujeitos os beneficidrios e compreende um conjunto de beneficios que atendam as
seguintes finalidades:
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I — Garantir meios de subsisténcia nos eventos de incapacidade
permanente, acidente em servigo, idade avancada;

Il = Protegao a familia.

Capitulo Il

Do Plano de Beneficios

Secaol

Dos Beneficiarios

Art. 82 S3o beneficiarios do GESTALPREV, os segurados e seus
dependentes nos termos das Se¢des Il e Il deste Capitulo.

Secao Il

Dos Segurados

Art. 92530 segurados obrigatorios do GESTALPREV:

I — O servidor titular de cargo efetivo dos 6rgios dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes
publicas; e

Il = Os aposentados nos cargos citados neste artigo

§12 Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e
exoneracao, bem como de outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que
aposentado.

§22 Na hipétese de acumulagdo remunerada, o servidor
mencionado neste artigo serd segurado obrigatério em relagdo a cada um dos cargos
ocupados.
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§32 O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo
federal, estadual, distrital ou municipal filia-se ao RGPS.

Art. 10. Permanece filiados ao GESTALPREV na qualidade de
segurado, o servidor de titular de cargo efetivo que estiver:

| — Cedido a dérgdo ou entidade da administracdo direta e indireta
de outro ente federativo, com ou sem 6nus para o Municipio;

Il - Quando afastado ou licenciado, observado o disposto no art.
67;

Il =Durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de
mandato eletivo;

IV — Durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento
com remuneracao.

Paragrafo Unico. O segurado exercente de mandato de vereador
que ocupe cargo efetivo e exerga, concomitantemente o mandato filia-se ao
GESTALPREV pelo cargo efetivo, e ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, pelo
mandato eletivo.

Art. 11. O Servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do
Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de
origem.

Art. 12. A perda de condigdo de segurado do GESTALPREV
ocorrera nas hipoteses de morte, exonera¢do ou demissao.

Secao Il

Dos Dependentes

Art. 13. S3o beneficiarios do GESTALPREV, na condi¢do de
dependente do segurado:
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I —=O cénjuge, a companheira, o companheiro, e o filho n3o
emancipado, de qualquer condigdo, menor de vinte e um anos ou invalido;

Il = Os pais;
11l =0 irmao menor de vinte e um anos ou invalido.

§12 A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | é
presumida e das demais deve ser comprovada.

§29 A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos
deste artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§32 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, ndo
impedida para o matriménio, mantém unido estavel com o segurado, de acordo com a
legislagdo em vigor, incluidas as unides homoafetivas.

§42 As provas de unido estavel e de dependéncia econdmica
exigem inicio de prova material contemporanea dos fatos, produzido em periodo n3o
superior a 24 (vinte e quatro) meses anteriores a data do 6bito, ndo admitida a prova
exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forca maior ou caso
fortuito.

§ 52 N3o tém direito a percepcao dos beneficios previdenciarios o
(a) conjuge separado (a) judicialmente ou divorciado (a), o separado (a) de fato, ou o ex-
companheiro (a) se finda a unido estavel, e o (a) cénjuge ou o (a) companheiro (a), que
abandonou o lar ha mais de 6 (seis) meses, exceto se comprovada decisdo judicial
fixando pensdo alimenticia para seu sustento ou se, comprovadamente, demonstrar que
recebia auxilio para sua subsisténcia.

Art. 14. Equiparam-se a filhos, nas condicdes do inciso | do art. 13,
mediante declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica, o enteado e 0o menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes
para o préprio sustento e educacao.

Paragrafo Unico. O menor sob tutela somente poderd ser
equiparado aos filhos do segurado mediante apresentacdo de termo de tutela.

Secdo IV

Das Inscricoes
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Art. 15. Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes,
que poderdao promove-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§12 A inscricdo do dependente invélido requer sempre a
comprovacdo desta condi¢do por inspecdo médica.

§22 As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente.

Se¢ao V

Da Perda da Qualidade de Segurado e de Dependente

Art. 16. Perderd a qualidade de segurado o servidor que se
desligar do servico publico municipal por exoneragdo, demissio, cassacdo de
aposentadoria, ou qualquer outra forma de desvinculagdo definitiva do regime.

§ 12 Se o servidor fruir de licenca para tratar de interesse
particular e ndo efetuar o tempestivo recolhimento das contribui¢des previdenciarias
devidas, sua condi¢do de segurado sera suspensa para todos os fins enquanto n3o
regularizada a situacao.

§ 22 N3o se admitird, apds o dbito do servidor, o recolhimento
de contribui¢cdes previdencidrias para a regularizagdo da suspensdo da condicdo de
segurado.

§ 32 Ndo perderd a qualidade de segurado o servidor que se
encontre em gozo de beneficio previdencidrio, afastamento legal ou licencas.

§ 4° O segurado que deixar de pertencer ao quadro de
servidores estatutarios do Municipio, da Camara Municipal, das autarquias e das
fundagbes publicas municipais, tera sua inscricdo automaticamente cancelada,
perdendo o direito a todo e qualquer beneficio previsto nesta Lei.

§ 52 Os dependentes do segurado desligado na forma do caput
deste artigo, perdem, automaticamente, qualquer direito a percepcdo dos beneficios
previstos nesta Lei.
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Art. 17. O dependente perderd sua qualidade nas seguintes
hipdteses:

| - Para o (a) conjuge: pela separagdo judicial ou divércio,
transitado em julgado, quando ndo lhe for assegurada a percepcéo de alimentos, pela
anulagdo do casamento transitada em julgado, e pelo estabelecimento de nova uni3o
estavel ou novo casamento em data anterior ao fato gerador do beneficio, ou pela
separacgdo de fato;

Il - Para o (a) companheira (0): pela cessacio da unido estavel
com o (a) segurado (a), quando ndo assegurada a percepgio de alimentos;

Il -Para os (as) filhos (as) ou irmdos (as): pelo implemento da
idade de vinte e um anos;

IV - Para os dependentes em geral: pela cessacdo da invalidez
para os beneficios relacionados a incapacidade, pela recuperacdo da capacidade civil,
respeitados os periodos minimos previstos nesta Lei.

V - Pelo 6bito;
VI - Pela rentncia expressa;

VIl -Pela pratica de atos de indignidade ou deserdacdo, na forma

da legislagdo civil;

VIll -Na hipdtese prevista no art. 36 desta Lei, mediante
processo administrativo no qual seja assegurado contraditério e ampla defesa.

Paragrafo unico. A celebracdo de novo casamento ou
constituicao de nova unido estdvel, apds a concessao do beneficio, ndo resultarad na
perda da condigdo de dependente.

Secao VI

Dos Beneficios Previdenciarios
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Art. 18. O GESTALPREV possui o seguinte rol de beneficios
previdencidrios aos seus segurados e respectivos dependentes:

| - Quanto aos segurados:

a)Aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b)Aposentadorias voluntarias;

c)Aposentadoria compulsoria;

Il - Quanto aos dependentes:

a) Pensdo por morte;

Paragrafo Unico. Aos segurados e dependentes é assegurado o
pagamento do 132 (décimo terceiro) saldrio, na forma do disposto nesta Lei.

Sec¢ao VII

Das Aposentadorias

Art. 19. O servidor abrangido pelo GESTALPREV sera aposentado:

I - Porincapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que
estiver investido, quando insuscetivel de readaptacdo, hipotese em que sera obrigatdria
arealizagdo de avaliagbes periddicas para verificagdo da continuidade das condi¢des que
ensejaram a concessao da aposentadoria, na forma do previsto no art. 20 desta Lei;

§ 12 A aposentadoria prevista no inciso |, do caput deste artigo, s6
sera concedida apds a comprovagao total e permanente da incapacidade do segurado
para o servico publico, mediante pericia realizada por junta médica, observada a
possibilidade de readaptagdo para exercicio de cargo cujas atribuicdes e
responsabilidades sejam compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua
capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta condi¢do, desde que possua a
habilitagdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino, mantida neste
caso a remuneracado do cargo de origem.

§ 22 O pagamento do beneficio de aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho decorrente de doenga mental, somente sera
feito ao curador do segurado ou ao respectivo apoiante, condicionado a apresentacdo
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do termo de curatela, ou de exibicdo de comprovacdo da tomada de decisdo apoiada
prevista no texto do art. 1.783-A do Cddigo Civil.

§ 32 O aposentado que voltar a exercer qualquer atividade laboral
tera a aposentadoria por incapacidade cessada a partir da data do retorno, observados
os procedimentos administrativos adotados para a reversio de oficio, sem prejuizo da
responsabilizacdo penal cabivel.

Il - Voluntariamente, aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se
mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, observados os seguintes
requisitos:

a) 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢io;

b) Tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servi¢o
publico;

¢) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

Il -Na modalidade especial, voluntariamente, em caso de
exposicdo efetiva a agentes nocivos quimicos, fisicos, e bioldgicos prejudiciais a saude,
ou associacao destes agentes, vedadas a caracterizacdo por categoria profissional ou
ocupacao, mediante os seguintes requisitos:

a) 60 (sessenta) anos de idade;

b) 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢éo e contribuigio;
c) 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

d) 05 (cinco) anos no cargo em que for concedida a

aposentadoria.

§ 12 O tempo de exercicio nas atividades previstas no “caput”
devera ser comprovado nos termos do regulamento.

§ 22 A aposentadoria a que se refere este artigo observara
adicionalmente as condigGes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas aplicaveis
ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado, vedada a conversdo de tempo
especial em comum.

IV - Na modalidade especial, voluntariamente, aos titulares do
cargo efetivo de professor, com efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacio
infantil e no ensino fundamental e médio, mediante o cumprimento dos seguintes
requisitos:
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a) Possuir no minimo 60 (sessenta) anos de idade, se homem,
ou 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicio em atividades
exclusivas de magistério;

¢) 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

d) 05 (cinco) anos no cargo em que for concedida a

aposentadoria.

§ 12Sera computado como efetivo exercicio das fun¢des de
magistério, para os fins previstos no inciso I, o periodo em que o professor de carreira
estiver designado para o exercicio das fun¢des de Diretor de Escola, Vice-Diretor de
Escola, Coordenador Pedagdgico e Supervisor de Ensino.

§ 220 periodo em readaptagdo, desde que exercido pelo
professor na unidade basica de ensino, serd computado para fins de concessio da
aposentadoria de que trata este artigo.

V - O servidor com deficiéncia sera aposentado voluntariamente,
desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico
publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria, observadas as seguintes condicdes:

a) 20 (vinte) anos de contribui¢do, se mulher, e vinte e cinco
anos de contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia grave;

b) 24 (vinte e quatro) anos de contribui¢do, se mulher, e vinte
€ nove anos de contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

c) 28 (vinte e 0ito) anos de contribui¢do, se mulher, e trinta e
trés anos de contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia leve:

d) 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60

(sessenta) anos de idade, se homem, independentemente do grau de deficiéncia, desde
que cumprido tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada a
existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§ 12 Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que
trata o “caput”, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagio
com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

§ 22 O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica
condicionada a realizagdo de prévia avaliagio biopsicossocial por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, nos termos do regulamento.
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§ 32 Se o servidor, apds a filiagdo ao Regime Préprio de
Previdéncia Social, tornar-se pessoa com deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia
alterado, os parametros mencionados no “caput” serdo proporcionalmente ajustados,
considerando-se o nimero de anos em que exerceu atividade laboral sem e com
deficiéncia, observado o grau correspondente, nos termos do regulamento.

VI - Compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;

§ 12 A aposentadoria compulséria serda automatica e declarada
por ato administrativo, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor
atingir a idade limite de permanéncia no servico publico.

Secdo Vil

Dos Calculos dos Proventos

Art. 20. O calculo dos proventos de aposentadoria do servidor
publico titular de cargo efetivo considerarda a média aritmética simples das
remuneragdes adotadas como base para as contribui¢des aos regimes de previdéncia a
que o servidor esteve vinculado, atualizadas monetariamente, correspondentes a 100%
(cem por cento) do periodo contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou desde
a do inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia.

§ 12 As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados més a més de acordo com a variagao integral
do indice fixado para a atualizagdo dos saldrios-de-contribui¢do considerados no célculo
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 22 A média a que se refere o “caput” sera limitada ao valor
maximo do salario de contribuigdo do Regime Geral de Previdéncia Social, para o
servidor que ingressou no servigo publico, em cargo efetivo, apds a implantacdo do
regime de previdéncia complementar.

§ 32 Poderdo ser excluidas da média definida no “caput” as
contribui¢des que resultem em redugdo do valor do beneficio, desde que mantido o
tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para
qualquer finalidade previdenciaria.

§ 42 Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60%
(sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput” e no §
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12, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano que exceder o tempo
de 20 (vinte) anos de contribuic3o.

§ 52 No caso de aposentadoria por incapacidade permanente,
prevista no artigo 19, inciso |, desta lei complementar, quando decorrente de acidente
de trabalho, de doenga profissional ou de doenca do trabalho, os proventos
corresponderdo a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma prevista
no “caput” e no § 1°.

§ 62 No caso de aposentadoria compulséria, prevista no artigo 19,
inciso VI, desta lei complementar, os proventos corresponderdo ao resultado do tempo
de contribuigdo dividido por 20 (vinte), limitado a 1 (um) inteiro, multiplicado pelo valor
apurado na forma prevista no “caput” e no § 19, ressalvado o caso de cumprimento de
requisitos para aposentadoria que resulte em situa¢do mais favoravel.

§ 72 No caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia,
prevista no artigo 19, inciso V, desta lei complementar, os proventos corresponderio a:

1 - 100% (cem por cento) da média prevista no “caput”, nas
hipoteses das alineas “a”, “b”e “c” do inciso V, artigo 19 desta lei complementar;

2 - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média
prevista no “caput”, por grupo de cada 12 (doze) contribuicdes mensais, até o maximo
de 30% (trinta por cento), no caso de aposentadoria por idade, prevista na alinea “d”
inciso V artigo 19 desta lei complementar.

Art. 21. Os beneficios calculados nos termos do disposto no artigo
anterior serao reajustados na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social, com base no indice de Precos ao Consumidor -
IPC, apurado pela Fundagdo Instituto de Pesquisas Econdmicas - FIPE.

Art.22. Os proventos de aposentadoria nao poderdo ser:
| -Inferiores ao valor minimo a que se refere o § 22 do artigo 201
da Constituicdo Federal;

Il -Superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral
de Previdéncia Social, quanto aos servidores abrangidos pelos §§ 14, 15 e 16 do artigo
40 da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. As aposentadorias decorrentes de incapacidade
permanente ou de servidores com deficiéncia ou de servidores cujas atividades sejam
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exercidas com exposicdo a agentes nocivos, quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a
saude terdo os proventos devidos a partir da publicagio do ato concessério.

Sec¢do IX
Das Regras de Transic¢ao

Art. 23. Oservidor que tenha ingressado no servico publico, com
vinculagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor
desta lei complementar, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta
e um) anos de idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

Il - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e
cinco) anos de contribuicdo, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servico publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for
concedida a aposentadoria;

V - Somatorio da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as
fragdes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos,
se homem, observado o disposto nos §§ 22 e 3¢,

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade minima a que se
refere o inciso I deste artigo serd elevada para 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuag@o a que se refere
o inciso V deste artigo sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de
100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias
para o calculo do somatério de pontos a que se refere o inciso V deste artigo e o § 2°.

§ 4°Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educacdo
infantil, no ensino fundamental ou médio, os requisitos de idade e de tempo de
contribui¢@o a que se referem os incisos I e II deste artigo serdo:
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1 - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e
seis) anos de idade, se homem;

2 - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e 30 (trinta)
anos de contribui¢do, se homem;

3 - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta
e sete) anos de idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2023.

§ 5° O somatério da idade e do tempo de contribuigdo de que trata
0 inciso V deste artigo, para o servidor a que se refere o § 4°, incluidas as fra¢des, sera
equivalente a:

1 - 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um), se
homem;

2 - apartir de 1° de janeiro de 2023, sera aplicado o acréscimo de 1 (um) ponto, até atingir
o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderio:

1 - A totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o
servidor publico que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime
Préprio de Previdéncia Social, até 31 de dezembro de 2003, desde que cumpridos 5
(cinco) anos no nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria e se aposente aos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem;

b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta)
anos de idade, se homem, para os titulares do cargo de professor de que trata o § 4°.

2 - A 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na
forma prevista no “caput” e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 21, com acréscimo de 2% (dois por
cento) para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuigdo, para o servidor ndo contemplado neste paragrafo.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da
Constituicdo Federal e serdo reajustados:

1 - Na mesma propor¢do ¢ na mesma data, sempre que se
modificar a remunera¢do dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores
em atividade, excetuados aqueles vinculados a indicadores de desempenho, produtividade
ou similar e incluidos os decorrentes da transformagé@o ou reclassificagdo do cargo ou
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fun¢@o em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos do
disposto no item 1 do § 6°;

2 - Na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social, com base no Indice de Precos ao Consumidor -
[PC, apurado pela Fundagédo Instituto de Pesquisas Econdmicas - FIPE, se concedidas na
forma prevista no item 2 do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo
efetivo, para fins de célculo dos proventos de aposentadoria que tenham fundamento no
disposto no item 1 do § 6°, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas
vantagens pecunidrias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os
demais critérios legais.

§ 9° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
item 1 do § 6°ndo poderdo exceder a remuneragéo do respectivo servidor, no cargo efetivo
em que for concedida a aposentadoria.

Art. 24. Ressalvado o direito de opc¢do a aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo artigo 23, o servidor que tenha ingressado no servigo publico,
com vinculagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor
desta lei complementar, poderd aposentar-se voluntariamente ainda quando preencher
cumulativamente os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta)
anos de idade, se homem;

IT - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco)
anos de contribui¢do, se homem;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for
concedida a aposentadoria;

V - Periodo adicional de contribui¢do correspondente ao tempo
que, na data de entrada em vigor desta lei complementar, faltaria para atingir o tempo
minimo de contribui¢éo referido no inciso.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educag@o infantil, no ensino fundamental
ou médio, serdo reduzidos, para ambos 0s sexos, os requisitos de idade e de tempo de
contribuicdo em 5 (cinco) anos.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderao:
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1 - A totalidade da remuneragio do servidor ptblico no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria, observado o disposto no § 8° do artigo 23
desta lei complementar, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo publico,
com vinculacdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, até 31 de dezembro de 2003,
desde que cumpridos 5 (cinco) anos no nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria.

2 - A 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no “caput” e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 20, para o servidor ndo contemplado no item
1 deste paréagrafo.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da
Constituicdo Federal e serdo reajustados:

1 - Na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar
a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, excetuados aqueles vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou
similar e incluidos os decorrentes da transformag@o ou reclassificagdo do cargo ou fung¢éo
em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos do disposto no
item 1 do § 2°;

2 - Na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, com base no indice de Precos ao Consumidor - [PC,
apurado pela Fundacao Instituto de Pesquisas Economicas - FIPE, se concedidas na forma
prevista no item 2 do § 2°.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
item 1 do § 2° ndo poderdo exceder a remuneragao do respectivo servidor, no cargo efetivo
em que for concedida a aposentadoria.

Art. 25. O servidor que tenha ingressado no servico publico, com
vinculagao ao Regime Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor
desta lei complementar, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposicao
a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associagdo
desses agentes, vedada a caracterizacao por categoria profissional ou ocupagao, podera
aposentar-se desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
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lll - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for
concedida a aposentadoria;

IV - Somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo equivalente a
86 (oitenta e seis) pontos, para ambos os sexos.

§ 12 A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias
para o célculo do somatério de pontos a que se referem o “caput”.

§ 22 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da média aritmética
definida na forma prevista no “caput” e §§ 12, 22 e 32 do artigo 20, com acréscimo de
2% (dois por cento) para cada ano de contribuigdo que exceder o tempo de 20 (vinte)
anos de contribuicdo.

§ 320s proventos das aposentadorias concedidas com
fundamento neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 22 do artigo
201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados na mesma data utilizada para fins de
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, com base no indice de
Pregos ao Consumidor - IPC, apurado pela Fundagdo Instituto de Pesquisas Econdmicas
- FIPE.

Secao X

Da Contagem do Tempo de Servico ou de Contribui¢do, do Tempo de Carreira e de
Cargo

Art. 26. A contagem do tempo de servico ou de contribuicdo
observara as seguintes condigdes.

| - Para fins de aposentadoria, sera computado como tempo de
servico publico o prestado aos entes federativos, seus respectivos Poderes, as
autarquias e fundagdes publicas;

Il - O tempo de servigo ou de contribuicdo sé serd computado,
desde que certificado pelo 6rgdo competente, na forma da legislacio federal pertinente,
e devidamente averbado pelo Municipio;
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I -O tempo de contribuicdo federal, estadual, distrital ou
municipal serda contado para efeito de aposentadoria e o tempo de servico
correspondente para efeito de disponibilidade;

IV - N3o sera computado tempo de contribuigdo ficticia ou tempo
de servigo ou contribuigdo ja utilizados para outros beneficios previdenciarios; e

V - N3o serdo computdveis quaisquer periodos de tempo de
contribuicao ou de servigo que sejam considerados como concomitantes pela unidade
gestora do regime préprio.

§ 12 O tempo de servico ou de contribuicdo computado ndo sera
aproveitado para concessao de vantagem pecuniaria, de qualquer ordem, com efeitos
retroativos.

§ 22 Fica vedada a contagem de tempo de servigo em atividade
privada, por meio de justificagdo administrativa ou judicial.

§ 32 N3o sera concedida certiddo de tempo de servico ou
contribuicdo quando o respectivo periodo tiver gerado a concessdo de vantagens
remuneratorias ao servidor em atividade.

§ 42 Considera-se nula a aposentadoria que tenha sido concedida
ou que venha a ser concedida com contagem reciproca do Regime Geral de Previdéncia
Social mediante o computo de tempo de servico sem o recolhimento da respectiva
contribuicao ou da correspondente indenizagdo pelo segurado obrigatdrio responsavel,
a época do exercicio da atividade, pelo recolhimento de suas préprias contribuicdes
previdenciarias.

Art. 27. Para o cumprimento dos requisitos para aposentadoria,
a contagem de tempo sera feita na seguinte conformidade:

| — Para apuragao do tempo de efetivo exercicio no servico
publico sera considerado o tempo de exercicio em cargo, fungao ou emprego publico,
ainda que descontinuo, na Administragdo direta, indireta, autarquica, ou fundacional de
qualquer dos entes federativos, observadas as prescri¢cbes do art. 67, da Lei 364/1975;

I - O tempo de carreira abrangera a sucessao de cargos efetivos,
estruturados em niveis e graus segundo sua natureza, complexidade e o grau de
responsabilidade, de acordo com o plano definido em lei, devendo ser cumprido no
Municipio de Pontes Gestal e no mesmo poder.
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Il -O tempo no cargo devera ser cumprido no cargo efetivo do
qual o servidor seja titular na data imediatamente anterior a da concessdo da
aposentadoria.

§ 12 Sera computado como tempo no cargo, o periodo em que o
servidor esteve afastado em licenga para tratamento da propria satde.

§ 22 Na hipdtese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo
estar inserido em plano de carreira, o tempo na carreira devera ser cumprido no ultimo
cargo efetivo.

§ 32 Para fins de aposentadoria, na contagem do tempo no cargo
efetivo e do tempo de carreira, serdo observadas as alteracdes de denominacdo
efetuadas na legislagdo municipal, inclusive as produzidas por reclassificacdo ou
reestruturagdo dos cargos e carreiras.

8§42 Sera considerado como tempo no cargo efetivo, tempo de
carreira e tempo de efetivo exercicio no servigo publico o periodo em que o servidor
estiver em exercicio de mandato eletivo; cedido, com ou sem 6nus para o cessionario, a
orgao ou entidade da administragdo direta ou indireta, do mesmo ou de outro ente
federativo, ou afastado do pais por cessdo ou licenciamento com remuneragao.

§ 52 Aos servidores estatutarios que utilizaram ou venham a
utilizar parte do respectivo tempo de contribuicdo para obter aposentadoria pelo
Regime Geral de Previdéncia Social, ndo sera concedida aposentadoria pelo regime
previsto por esta Lei, sendo os seus cargos declarados vagos, nos termos do art. 49, V,
da Lei Municipal n2 364/1975.

§ 62 Os periodos de atividades concomitantes, sujeitas ao
mesmo regime de previdéncia, ndo poderdo ser computados duplamente para a
concessao de beneficios instituidos nesta Lei.

Segao XI

Da Pensao por Morte

Art. 28. A pensdo por morte concedida ao dependente do
Regime Proprio sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento),
acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependentes, até o limite maximo
de 100 % (cem por cento), incidente sobre os seguintes valores:

| - Se o segurado for aposentado antes do obito, sobre seus
proventos;
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Il - Se o segurado estiver em atividade, sobre o valor que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito;

§ 12 Se o dependente ndo possui outra fonte de renda formal, o
beneficio de pensdo por morte ndo podera ser inferior a um salario minimo.

§ 22Sem prejuizo do disposto nesta Lei, o tempo de duragdo da
pensdo por morte e das cotas individuais por dependente até a perda dessa qualidade,
orol de dependentes e sua qualificagdo e as condi¢des necessarias para enquadramento
serdo aqueles estabelecidos na Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 29. As pensdes concedidas, na forma do art. 28, serdo
reajustadas na mesma data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, ressalvados os beneficiados pela garantia de paridade de
revisao de proventos de aposentadoria e pensdes, de acordo com a legislacdo vigente.

Art. 30. As cotas por dependente cessardo com a perda dessa
qualidade e ndo serao reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100%
(cem) por cento da pensao por morte quando o numero de dependentes remanescentes
for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 12 Na hipotese de existir dependente invalido ou com
deficiéncia mental ou intelectual grave, o valor da pensdo por morte sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo
segurado ou daquela a que teria direito o servidor ativo se estivesse aposentado por
incapacidade permanente na data do 6bito, até o limite maximo de beneficios do
Regime Geral de Previdéncia; e

Il - Uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de
cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por
cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 22 Quando ndo houver mais dependente invalido ou com
deficiéncia intelectual ou mental grave, o valor da pensdo sera recalculado na forma dos
artigos 28 e 30.

Art. 31. Para o dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, a condicdo de deficiente pode ser reconhecida
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previamente ao 6bito do segurado, por meio de avaliacdo biopsicossocial, observada
revisdo periédica na forma da legislaco.

Art. 32. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a
partir:

I - Do obito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias
apos o falecimento, para os menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa)
dias da morte, para os demais dependentes;

Il - Da data do requerimento, para as pensdes requeridas apds
0s prazos enunciados no inciso anterior;

lll - Da data da decisdo judicial, no caso de declaracdo de
auséncia;

IV - Da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por
motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova inequivoca.

§ 12 Em caso de ex-cOnjuge ou ex-companheiro (a), que perceba
alimentos, sera reservado o importe suficiente para pagamento da prestacao.

§ 22 Na hipdtese de o segurado falecido estar, na data do 6bito,
obrigado por determinagao judicial a pagar alimentos temporarios a ex-cénjuge, ex-
companheiro ou ex-companheira, a pensdo por morte serd devida pelo prazo
remanescente, caso ndo incida outra hipdtese de cancelamento anterior do beneficio.

§ 32 O conjuge do ausente, assim declarado em juizo, somente
fard jus ao beneficio a partir da data de sua habilitacio e mediante prova de
dependéncia econdmica, ndo excluindo do direito a (0) companheira (o).

§ 42 A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de
dependente sé produzird efeitos, em relagdo ao interessado, a partir da data em que se
efetivar, ressalvada a previsdo do art. 36, § 42, § 52, § 62, desta Lei.

§ 52 O pensionista de que trata o § 32, deste artigo, devera
declarar anualmente que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a
comunicar imediatamente seu reaparecimento, sob pena de ser responsabilizado civil e
penalmente pelo ilicito.

Art. 33. A concessao da pensdo por morte nao sera protelada
pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente e a habilitagdo posterior que
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importe em exclus3ao ou inclusao de dependente s6 produzira efeito a partir da data da
publicagdo do ato de concessdo da pensdo ao dependente habilitado.

Art. 34. O direito a percepgao de cada cota individual cessara:
| - Pela morte do pensionista;

Il - Para filho, pessoa a ele equiparada ou irmao, de ambos os
sexos, ao completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invadlido ou com
deficiéncia;

Il -Para filho ou irm3o invalido, pela cessacdo da invalidez;

IV -Para filho ou irmao que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia;

V -Para conjuge ou companheiro:

a) Se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez
ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicag@o das alineas "b" e "c";

b) Em 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o segurado
tenha vertido 18 (dezoito) contribui¢des mensais, ou se 0 casamento ou a unio
estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

¢) Transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de
acordo com a idade do beneficiario na data do ¢bito do segurado, se o 6bito ocorrer
depois de vertidas 18 (dezoito) contribui¢cdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos,
apos o inicio do casamento ou da unido estavel:

1. 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte € um) anos de idade;
6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos
de idade;
3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove)
anos de idade;
4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de
idade;
5. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e
trés) anos de idade; e
6.  Vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 12 Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea
"a" ou os prazos previstos na alinea "c", ambas do inciso V, se o 6bito do segurado
decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenca profissional ou do trabalho,
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independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou da
comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 22 O tempo de contribuigao ao Regime Préprio de Previdéncia
Social (RPPS) ou ao Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS) serd considerado na
contagem das 18 (dezoito) contribuicdes mensais de que tratam as alineas "b" e "¢" do
inciso V do caput deste artigo.

Art. 35. O direito a pensdo ndo sera atingido por prescricdo de
fundo de direito, desde que n3do haja indeferimento de requerimento anterior,
observada a prescrigdo quinquenal em relag3o as parcelas vencidas.

Art. 36. Sera excluido definitivamente da condicdo de
dependente quem tiver sido condenado criminalmente por sentenca com transito em
julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse
crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente incapazes
e os inimputaveis.

§ 12 Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou
participacao de dependente, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis,
em homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, sera
possivel a suspensdo proviséria de sua parte no beneficio de pensdao por morte,
mediante processo administrativo proprio, respeitados a ampla defesa e o
contraditdrio, e serdo devidas, em caso de absolvi¢do, todas as parcelas corrigidas desde
a data da suspensao, bem como a reativacdo imediata do beneficio.

§ 22 Perderda o direito a pensdao por morte, o cdnjuge, o
companheiro ou a companheira, se comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou
fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagado desses, com o fim exclusivo
de constituir beneficio previdencidrio, apuradas em processo judicial, no qual sera
assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

§ 32 Perderad o direito a pensdao o dependente condenado pela
pratica dos atos previstos no inciso VIl do art. 17 desta Lei.

§ 42 Ajuizada agdo judicial para o reconhecimento da condigédo
de dependente, este podera requerer sua habilitacdo provisoria ao beneficio de pensdo
por morte, exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes,
vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva acao,
ressalvada decisao judicial em contrério.
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§ 52 Nas a¢Oes movidas contra o Instituto de Previdéncia, este
podera proceder de oficio a habilitagdo excepcional da referida pensdo, apenas para
efeito de rateio, descontando-se os valores referentes a esta habilitacio das demais
cotas, vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado, ressalvada a
existéncia de decisdo judicial em sentido contrario.

§ 62 Julgado improcedente o pedido da agdo prevista no § 42 ou
§ 52 deste artigo, o valor retido sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e
sera pago de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com suas cotas e
tempo de duragdo de seus beneficios;

§ 72 Em qualquer caso, fica assegurada ao GESTALPREV a
cobranga dos valores indevidamente pagos em func¢do da habilitacdo.

Art. 37. Para os fins desta Lei, a condigdo legal de dependente
sera verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovacao
de dependéncia, inclusive econbémica, na forma das disposicdes contidas no
regulamento.

Paragrafo unico. A invalidez, a incapacidade, a deficiéncia ou a
alteragdo das condigdes, quanto aos dependentes, supervenientes a morte do segurado,
nao dara origem a qualquer direito a pensao.

Secao Xll

Da Acumulagao de Pensao

Art. 38. E vedada a acumulagdo de mais de uma pens3o por
morte deixada por conjuge ou companheiro, no ambito do Regime Proprio, ressalvadas
as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumuldveis na
forma do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 12 Serd admitida, a acumulagado de:

| - Pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de
um regime de previdéncia social com pensao por morte concedida por outro regime de
previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam
os arts. 42 e 142 da Constituicao Federal; ou




CAMARA MUNICIPAL DE PONTES GESTAL
CNPJ - 51.853.661/0001-09
Fone/Fax (17) 3844-1304

Rua Natale Pazin, n° 575 — Centro — CEP 15.560-000 - Pontes Gestal/SP

Il - Pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de
um regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime
Geral de Previdéncia Social ou de regime proéprio de previdéncia social ou com proventos
de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicao Federal; ou

Il -Aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia social com pensdes decorrentes
das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constitui¢io Federal.

§ 22 Nas hipdteses das acumulagdes previstas no § 19, é
assegurada a percepgdo do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte
de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as
seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um)
saldrio-minimo, até o limite de 2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois)
saldrios-minimos, até o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

111 - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) saldrios-
minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro)
salarios-minimos.

§ 32 A aplicagdo do disposto no § 22 podera ser revista a
qualquer tempo, a pedido do interessado, em razdo de alteracio de algum dos
beneficios.

§ 42 As restrigOes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se
o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da vigéncia da Emenda
Constitucional n2 103, de 12 de novembro de 2019.

§ 52 As regras sobre a acumulagdo previstas neste artigo
poderdo ser alteradas na forma do § 62 do art. 40 da Constituicdo Federal.

Secao XllI

Do Décimo Terceiro Salario
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Art. 39. Serd devido o 132 (décimo terceiro) salario ao
beneficiario que durante o ano receber aposentadoria ou pensdo por morte, e que
consistira em um abono equivalente ao total do provento ou pensdo relativos ao més
de dezembro do mesmo exercicio.

Paragrafo unico. Até o ultimo dia em que o servidor estiver na
atividade, o pagamento do 132 (décimo terceiro) saldrio incumbira ao 6rgao responsavel
pelo pagamento de sua remuneracdo, respeitada a proporcionalidade incidente na
situacao.

Art. 40. Sera observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze
avos) do 132 (décimo terceiro) saldrio para cada més de beneficio efetivamente
recebido, considerando-se como més completo o periodo igual ou superior a 15 (quinze)
dias.

Secgdo XIV

Disposi¢cdes Gerais sobre os Beneficios

Art. 41. O beneficio previdenciario sera pago diretamente ao
beneficidrio, mediante depdsito em conta corrente ou outra forma estabelecida em
regulamento, admitindo-se excepcionalmente quitacdo por cheque, mediante decisdo
fundamentada.

§ 12 Na hipdtese de o beneficidrio ser portador de moléstia
contagiosa ou impossibilidade de locomogdo, devera ser constituido procurador na
forma da lei, devendo o instrumento de mandato ser renovado ou revalidado a cada 6
(seis) meses.

§ 22 O procurador firmara termo de responsabilidade,
comprometendo-se a comunicar qualquer fato que venha determinar a perda da
qualidade de beneficidrio, ou outro evento que possa invalidar a procuracdo, em
especial o ébito do outorgante, sob pena de incorrer em sanc¢des penais cabiveis.

§ 32 O dependente excluido, na forma do art. 36 desta Lei, ou
que tenha a parte provisoriamente suspensa, na forma do § 12 do mesmo dispositivo
legal, ndo poderd representar outro dependente para fins de recebimento do beneficio.
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Art. 42. O beneficio devido ao segurado ou dependente
civilmente incapaz sera pago ao cénjuge, companheiro (a), pai, mae, tutor ou curador,
admitindo-se, na falta destes, e por periodo n3o superior a 6 (seis) meses, o pagamento
a pessoa designada por determinagao judicial, mediante termo de compromisso firmado
no ato do recebimento.

Paragrafo unico. Apds o prazo fixado neste artigo, o
pagamento do beneficio sera suspenso até a efetiva regularizacdo da situacdo.

Art. 43. Os valores nao recebidos em vida pelo segurado serdo
pagos a seus dependentes inscritos a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus
sucessores na forma da lei civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 44. Ser3o descontados dos beneficios:

I - Contribuigdes e indenizagbes devidas pelo segurado ao
GESTALPREV;

Il - Pagamento administrativo ou judicial de beneficio
previdenciario indevido, ou além do devido, inclusive na hipétese de cessacdo pela
revogacao de decisdo judicial;

lll -imposto de renda retido na fonte em conformidade com a

legislacao;

IV - Pensdo alimenticia fixada judicialmente;

V - Contribuig8es autorizadas a entidades de representagao
classista;

VI - Demais consignacdes autorizadas por lei federal ou
municipal.

§ 12 Na hipdtese do inciso Il, do caput, excetuadas as
situacdes de ma-fé, o desconto serd feito em prestagées ndo excedentes a 30% (trinta
por cento) do valor do beneficio, corrigidas monetariamente pelo mesmo indice de
reajuste de vencimentos.

§ 22 Para os fins do disposto no § 12, deste artigo, ndo cabera
o parcelamento quando o beneficidario tiver a aposentadoria cassada ou da
aposentadoria ndo decorrer pensdo, hipétese em que a cobranca sera efetuada junto
aos herdeiros ou sucessores do falecido, na forma da lei.
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§ 32 No caso de ma fé, a devolugdo sera feita integralmente,
com corre¢ao monetaria pelo indice de pregos ao consumidor amplo - IPCA, e acrescida
de juros de mora de 1% (um por cento) ao més e de multa de 2% (dois por cento),
calculados sobre o débito.

Art. 45. Salvo quanto ao valor devido ao regime préprio ou
derivado da obrigacao de prestar alimentos, o beneficio ndo poderd ser objeto de
penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito a sua venda, alienacdo ou
cessao, ou a constituicao de qualquer 6nus sobre ele e a outorga de poderes irrevogaveis
para o seu recebimento por terceiro.

Art. 46. N3o haverd restituicdo de contribuicdo
previdenciaria, salvo se indevida.

Paragrafo Unico. No caso de restituicdo de contribuicdo
previdenciaria indevida, o débito podera ser parcelado em até 60 (sessenta) meses,
acrescido da correcdo monetaria pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor -
INPC/IBGE, mais juros simples cumulativos de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado
de forma pro rata, observada a prescri¢cdo quinquenal.

Art. 47. Mediante procedimento judicial, sera suprivel a falta
de qualquer documento ou podera ser feita a prova de fatos de interesse dos
beneficidrios, salvo os que se referirem a registros publicos ou tempo de contribuigéo.

Art. 48. O servidor publico municipal, ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissdo, declarado em lei de livre nomeacdo e
exoneragdo, bem como de outro cargo, fungdo ou emprego temporario, é segurado
obrigatdrio exclusivo do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 49. O segurado que por forga das disposicdes desta Lei
tiver sua inscrigdo cancelada no Sistema de Previdéncia do Servidor do Municipio de
Pontes Gestal, recebera a competente certiddo de tempo de contribuicdo, a ser
concedida na forma da legislagdo federal pertinente.
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Art. 50. O prazo de decadéncia do direito ou agdo do
segurado ou beneficidrio para a revisao do ato de concessdo, indeferimento,
cancelamento, ou cessacdo do beneficio, é de 10 (dez) anos, contados:

I - Do dia primeiro do més subsequente ao do recebimento da
primeira prestacdo ou da data em que a prestacdo deveria ter sido paga com valor
revisto ou;

Il - Do dia em que o segurado tomar conhecimento da decisao
proferida no ambito administrativo.

Paragrafo unico. Prescrevera em 05 (cinco) anos, contados da
data em que deveria ter havido o pagamento, o direito de receber prestacdes vencidas,
restituicGes, ou diferencas devidas pelo Instituto Municipal de Previdéncia, ressalvados
0s casos previstos na legislagdo civil.

Art. 51. A autotutela administrativa para revis3o ou anulacao
de atos concessivos de beneficio dever4 ser exercida no prazo de dez anos, contados da
pratica do ato, sob pena de decadéncia.

§ 12 Na hipétese de ato praticado com ma-fé, ndo ocorrera a
decadéncia mencionada no caput.

§ 22 Para anulagdo ou revisio de ato concessivo de beneficio,
da qual decorra prejuizo, sera previamente concedido direito ao contraditorio e a ampla

defesa, ressalvada a aplicacido de medida cautelar administrativa devidamente
fundamentada.

§ 32 A anulacdo total ou parcial de beneficio registrado
perante o Tribunal de Contas sera informada ao orgao.

§ 42 Os atos concessivos de revisdes de calculo deverio
indicar a data em que passardo a produzir efeitos.

Art. 52. Para comprovacgdo do preenchimento dos requisitos
para a fruicdo dos beneficios, poderio ser exigidos:

I - Quando necessério, exames médicos para a comprovacgio
da permanéncia da incapacidade para o trabalho ou submissdo a junta médica;

Il - Declaragbes, sob as penas da lei, acerca de situagdes
juridicas de interesse para concessdo ou manutengio de beneficios; e
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Il -Documentos em geral.

§ 12 N3o havendo o cumprimento das exigéncias deste
dispositivo legal, o pagamento do beneficio sera suspenso até a regularizacio.

§ 22 Os meios descritos neste dispositivo ndo excluem a
adogdo de outras medidas para verificagdo do preenchimento dos requisitos legais para
a concessao de beneficios.

Seg¢do XV

Do Abono de Permanéncia

Art. 53. O servidor titular de cargo efetivo que tenha
completado as exigéncias para as formas de aposentadorias previstas nos artigos 19, Il
I, 1V, V, e 23, 24 e 25 fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor de sua
contribuicdo previdencidria, até completar a idade para a aposentadoria compulséria.

Paragrafo tnico. O pagamento do abono de permanéncia é
de responsabilidade do ente empregador e sera devido a partir do total cumprimento
das exigéncias para aposentadoria.

Capitulo IV
Do Plano de Custeio
Secao |

Das Disposi¢oes Gerais

Art. 54. Custeio ou plano de custeio do GESTALPREV de
Pontes Gestal é o conjunto de fontes financeiras necessarias a garantir o plano de
beneficio do GESTALPREV, observados os critérios estabelecidos em lei.

Art. 55. Sdo fontes do plano de custeio do GESTALPREV as
seguintes receitas:

I — Contribuigdo previdenciaria do Municipio;
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Il = Contribuigdo previdencidria dos Segurados ativos;

lll —Contribuicdo previdencidria dos segurados aposentados
e dos pensionistas;

IV —Doacgbes, subvencdes e legados;

V —Receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas
patrimoniais;

VI —Valores recebidos a titulo de compensacao financeira,
em razdo do §92 do art. 201 da Constituicao Federal; e

VIl -Demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§12 Constituem também fonte do plano de custeio do
GESTALPREV as contribuigdes previdenciarias previstas nos incisos |, Il e Ill incidentes
sobre o abono anual, saldrio maternidade, auxilio doenca, auxilio reclusdo e os valores
pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo
judicial ou administrativo.

§22 As receitas de que trata este artigo somente poderao
ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do GESTALPREV e da taxa
de administracdo destinada a manutencdo deste Regime.

§ 32 O valor anual da taxa de administragdao mencionada no
paragrafo anterior serd de 3,6% (trés inteiros e sessenta décimos por cento) aplicados
sobre o somatdério da remuneracdo de contribuicio de todos os servidores ativos
vinculados ao GESTALPREV, apurado no exercicio financeiro anterior.

§4°A taxa de administracdo sera destinada exclusivamente ao
custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizagdo, e ao funcionamento
da unidade gestora do GESTALPREYV, inclusive para a conservagdo do seu patrimonio;

§5°0 GESTALPREV poderd constituir reserva com as
sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a
que se destina a taxa de administracéo.

§ 6° Fica autorizada para a Taxa de Administragdo prevista
no §2°, destinada ao atendimento das despesas de que trata o § 4° desde que embasada na
avaliag@o atuarial do RPPS, na forma do disposto no art. 51 da Portaria MF n® 464, de
2018, seja elevada em 20% (vinte por cento), ficando o seu limite alterado para:

I - 4.32% (quatro inteiros e trinta e dois centésimos por
cento).
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§ 7° Os recursos adicionais decorrentes da elevag@o de que
trata o § 6° deverdo ser destinados exclusivamente para o custeio de despesas
administrativas relacionadas a:

I - Obtencdo e manuteng@o de certifica¢do institucional no
ambito do Programa de Certificag@o Institucional e Modernizagio da Gestdo dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios - Pr6-Gestdo RPPS, instituido pela Portaria MPS n° 185, de 14 de maio de
2015, podendo os recursos ser utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:

a)Preparacido para a auditoria de certifica¢éo;

b)Elaboragdo e execucdo do plano de trabalho para
implantagdo do Pré-Gestdo RPPS;

¢)Cumprimento das agdes previstas no programa, inclusive
aquisi¢@o de insumos materiais e tecnoldgicos necessarios;

d)Auditoria de certificagdo, procedimentos periddicos de
auto avaliag@o e auditoria de supervisdo; e

e)Processo de renovagdo ou de alteracdo do nivel de
certificagdo;

II - Atendimento dos requisitos minimos relativos a
certificagdo para nomeagdo e permanéncia de dirigentes do 6rgédo, do responsavel pela
gestdo dos recursos e dos membros dos conselhos administrativo e fiscal e do comité de
investimentos, conforme previsto no inciso II do art. 8°-B da Lei n® 9.717, de 1998, e
regulacgdo especifica, contemplando, entre outros, gastos relacionados a:

a)Preparacdo, obtencdo e renovagdo da certificagio; e

b)Capacitagdo e atualizacdo dos gestores e membros dos
conselhos e comité.

§ 8° A elevagao da Taxa de Administragdo de que trata o § 6°
observaré os seguintes parametros:

I - Formalizagdo da adesdo ao Pro-Gestdo - RPPS;

II - Deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado
a partir da formalizag¢do da ades@o a que se refere o inciso I, o RPPS ndo obtiver a
certificac@o institucional em um dos niveis de aderéncia estabelecidos no Pré-Gestdo
RPPS;

III -Voltaré a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele
em que o RPPS vier a obter a certificagdo institucional, se esta se der apds o prazo de que
trata o inciso II.

§9° Nao serdo considerados, como excesso ao limite anual de
gastos de que trata o §2° do caput, os realizados com os recursos da Reserva
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Administrativa, decorrentes das sobras de custeio administrativo e dos rendimentos
mensais auferidos."

§10 Os recursos do GESTALPREV serdo depositados em
conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

§11 As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados
neste artigo atenderdo as resolugdes do Conselho Monetario Nacional — CMN, sendo
vedada a aplicacdo em titulos publicos, exceto os titulos publicos federais.

Art. 57. Os aposentados e pensionistas manterdo a
contribuirdo em 14% (quatorze por cento) incidentes sobre o valor da parcela dos
proventos e aposentadorias que supere o limite maximo estabelecido para beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social, enquanto as diretrizes atuariais assim
recomendarem

§12 A contribuicao incidente sobre o beneficio de pensao
tera como base de célculo o valor total desse beneficio, antes de sua divisdo em cotas.

§22 O valor da contribuicao calculado conforme o §12 sera
rateado para os pensionistas, na proporg¢ao de sua cota parte.

Art.58. O plano de custeio do GESTALPREV serd revisto
anualmente, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a manutenc¢ao de seu
equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 59. No caso de cessdo de servidores titulares de cargo
efetivo do municipio para outro 6rgao ou entidade da administracao direta ou indireta
da Unido, dos Estados ou de outro Municipio, com 6nus para o cessionario, inclusive
para o exercicio de mandato eletivo, serd de responsabilidade do 6rgédo ou entidade em
que o servidor estiver em exercicio o recolhimento e repasse das contribuicdes devidas
pelo Municipio de Pontes Gestal ao GESTALPREV, conforme inciso |, do art. 55.

§12 O desconto e repasse da contribuicdo devida pelo
servidor ao GESTALPREYV, prevista no inciso Il do art.55, sera de responsabilidade:

| = Do Municipio de Pontes Gestal, no caso de o pagamento
da remuneragdo do servidor continuar a ser feito na origem; ou

Il = Do érgdo cessionario, na hipétese de a remuneragao do
servidor ocorrer a conta desse, além da contribui¢do prevista no caput.
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§22No termo ou ato de cessdo do servidor com énus para o
orgdo cessionario, sera prevista a responsabilidade desse desconto, recolhimento e
repasse das contribuicdes previdencidrias ao GESTALPREV, conforme valores
informados mensalmente pelo Municipio.

Art. 60. O servidor afastado pela concessdo de licenga para
tratar de interesse particular poderd, caso ndo deseje sofrer os efeitos da suspensdo do
vinculo previdencidrio, podera efetuar o recolhimento mensal das contribuicdes
previdenciarias incidentes sobre a base de calculo prevista no art. 56.

§ 12 Além da contrapartida do servidor, devera também ser
recolhido o valor equivalente a contribuicdo patronal.

§ 22 As contribuicdes serdo recolhidas diretamente pelo
servidor, observados os prazos instituidos nesta Lei.

Art. 61. Nas hipoteses de cessdao, licenciamento ou
afastamento do servidor, de que trata o art. 10, o célculo da contribuicdo sera feito de
acordo com a remuneragdo do cargo de que o servidor é titular, conforme previsto no
art. 56.

§12 Nos casos de que trata o caput, as contribuicdes
previdenciarias deverao ser recolhidas até o décimo dia util do més seguinte aquele que
as contribuigdes se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia util subsequente
guando ndo houver expediente bancario.

§22 Na hipotese de alteragdo na remuneragdo de
contribuicdo, a complementagdo do recolhimento de que trata o caput deste artigo
ocorrera no més subsequente.

Art. 62. A contribuicao previdencidria recolhida ou
repassada em atraso tera a incidéncia de multa de 2% (dois por cento) uma Unica vez,
juros de mora de 1% ao més e atualizacdo monetdria até o seu pagamento, pelo indice
de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice que vier a substitui-lo.

CAPITULO V

Da Denominagao, Natureza, Sede, Foro e Duragao
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Art. 63. Fica mantido o Fundo de Previdéncia Municipal de
Pontes Gestal, doravante designado GESTALPREV, com foro e sede na cidade de Pontes
Gestal, com fins previdenciarios, ndo lucrativos, com autonomia patrimonial,
administrativa, financeira, com prazo de duracio indeterminado.

Art. 64. O GESTALPREV reger-se-a pela presente lei; por seu
regulamento, normas, instrugbes e atos normativos, aprovados pelo Conselho de
Administragdo.

Secao |

Do Patrimonio e suas Aplicagoes

Art. 65. O Patrimonio do GESTALPREV sera auténomo, livre,
desvinculado de qualquer outra entidade e constituido com os recursos do plano de
custeio descritos no art. 56.

Art. 66. O Patriménio do GESTALPREV — Pontes Gestal,
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei, serdo aplicados em Instituicdes
Financeiras Publicas ou Privadas autorizadas pelo Banco Central do Brasil, de
conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administracdo e de
acordo com as determinagdes do Conselho Monetario Nacional.

Paragrafo Unico. As diretrizes estabelecidas pelo Conselho de
Administragdo deverdo orientar-se pelos seguintes objetivos:

a) Seguranca dos investimentos;

b) Rentabilidade real compativel com as premissas
atuariais;

c) Liquidez das aplicagdes para pagamento dos
beneficios; e

d) Atendimento as exigéncias legais.

Art. 67. O exercicio social terd a dura¢do de 1 (um) ano,
encerrando-se em 31 de dezembro.
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Art. 68. Cabera ao Diretor Executivo em conjunto com o Diretor
Financeiro a administragdo dos recursos e do patrimonio constituido do, ouvido o
Conselho de Administracéo.

Art. 69. O GESTALPREV deverda manter os seus registros
contabeis proprios, em Planos de Contas, que espelhe sua situa¢do econdmico financeira
e patrimonial de cada exercicio, evidenciando, ainda, as despesas e receitas
previdencidrias, patrimoniais, financeiras e administrativas, além de sua situacdo ativa e
passiva, respeitado o que dispde a legisla¢io vigente.

Art. 70. A Diretoria do GESTALPREYV podera contratar empresa
de assessoria atuarial, contabil e juridica de especialidade cumulativa ou ndo,
devidamente habilitada, para proceder as reavalia¢des atuariais de seus fundos e reservas
matematicas, no sentido de avaliar a sua situagdo econdmica financeira e o equilibrio
atuarial de seus ativos e passivos, emitindo relatério circunstanciado das providencias
necessarias a preserva¢do do GESTALPREV e de sua perenidade ao longo do tempo.

Art. 71. E vedado a0 GESTALPREV conceder, aval, aceite, bem
como prestar fianga, ou obrigar-se de favor por qualquer outra forma.

Art. 72. O GESTALPREV somente podera colocar servidor
pertencente ao seu Quadro de Pessoal a disposi¢do de outro Orgdo com prejuizo de seus
vencimentos junto ao GESTALPREV.

Secao V

DO SETOR DE CONTROLE INTERNO

Art. 82. Fica criado o Controle Interno com funcgdo
independente, subordinado a Diretoria Executiva do GESTALPREV e atribuicdes gerais
de fiscalizagdo da gestdo administrativa do GESTALPREV.

Art. 83. A fungdo de Controle Interno sera exercida por servidor
efetivo ativo e serd nomeado por portaria pela diretoria executiva do GESTALPREV e terd
como funcgdo, as seguintes atribuicdes:

a)Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano
plurianual (orgamento anual), a execugdo dos programas de beneficios e dos
or¢gamentos do GESTALPREV;
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b)Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a
eficacia e eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial no GESTALPREV,
bem como da aplicagdo de recursos publicos estabelecidos conforme legislacdo vigente;

c)Exercer o controle sobre o deferimento de vantagens e aforma
de calcular qualquer beneficio a conceder aos servidores publicos municipais de Pontes
Gestal;

d) Exercer o controle das operagées de crédito, bem como dos
direitos e haveres do GESTALPREV;

e) Emitir parecer nos processos de concessdo de beneficios
previdenciarios, semestralmente, bem como, quando solicitado pelo Diretor Executivo
em situagdes especificas que julgar necessario.

e)Apoiar o controle externo, no exercicio de sua missdo
institucional.

o _n

§12 O parecer de que trata a alinea “e” sera encaminhado para
ciéncia do Diretor Executivo, sendo facultada sua manifestacao, quando se tratar de
avaliagdo que ndo apresente indicios de inconformidades ou irregularidades, e
obrigatéria nos demais casos.

§22 O prazo para pronunciamento do Diretor Executivo sobre o
parecer do Controle Interno serd de 5 (cinco) dias.

8§32 Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade, ilegalidade ou ofensa aos principios do art.
37 da Constituicdao Federal, disponibilizardo para ciéncia ao Tribunal de Contas do
Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 84. O GESTALPREV, para a execugdao de seus servigos,
podera ter pessoal requisitado do Poder Publico, dentre seus servidores em atividades
compativeis com a fungao de origem, os quais serdo colocados a disposicao mantidos
seus vencimentos, com todos os seus direitos e vantagens asseguradas e deveres
previstos em Lei.

Art. 85. Enquanto ndo dispuser de Quadro de Pessoal
Permanente proprio, ficard de responsabilidade do Executivo Municipal a cessao dos
funcionarios para desempenho das atividades necessarias.
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Secao VI

Das Disposi¢oes Gerais de Administragdao

Art. 86. Os servidores representantes dos diversos 6rgaos
colegiados da Estrutura Administrativa da GESTALPREV ndo poderdo acumular cargos,
mesmo que indicados para drgdos diferentes e por diferentes entes municipais ou
entidades.

Sec¢ao VII

Dos Atos Normativos

Art. 87. O Conselho Deliberativo, por sua iniciativa ou solicitacdo
da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, deliberara quanto a emissdo de instrucdes
e normas operacionais em atos normativos.

Paragrafo Unico. Os atos normativos serdo emitidos sobre assuntos omissos em Lei, ou
em complemento com o objetivo de esclarecer.

CAPITULO VIII

Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 88. O GESTALPREV observara as normas de contabilidade
fixadas pelo érgdao competente da Unido.

Paragrafo Unico. A escrituragao contabil do GESTALPREV sera
distinta da mantida pelo tesouro municipal.

Art. 89. Serd mantido registro individualizado dos segurados do
regime proprio que contera as seguintes informacoes:

I - Nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;
Il - Matricula e outros dados funcionais;

Il -Remuneracdo de contribuicdo, més a més;
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IV - Valores mensais e acumulados da contribuicdo; e

V - Valores mensais e acumulados da contribuicdo do ente
federativo.

§ 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informacdes
constantes de seu registro individualizado, mediante extrato anual, relativas ao
exercicio financeiro anterior.

§ 2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado
serao consolidados para fins contabeis.

CAPITULO IX

Das Disposi¢des Gerais e Finais

Art. 90. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
funda¢des encaminhardo mensalmente ao 6rgdo gestor do GESTALPREV relacdo
nominal dos segurados e seus dependentes, valores de subsidios, remuneracdes e
contribuigdes respectivas.

Art. 91. Com a existéncia de apenas um regime proprio de
previdéncia social no municipio e uma Unica unidade pagadora do respectivo regime
proprio, ficardo os poderes Executivo e Legislativo responséveis pelo repasse dos valores
de seus beneficidrios ao GESTALPREV de Pontes Gestal até o ultimo dia util de cada més.

Art. 92. No caso de extingdo do Fundo de Previdéncia Municipal
de Pontes Gestal - GESTALPREV, o Tesouro Municipal assumira integralmente a
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a sua vigéncia,
bem como aqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessdao foram
implementados anteriormente a extingdo do Regime.

Art. 93. Esta Lei entra em vigor:

I - No prazo de 180 dias da data de publicacdo desta Lei
Complementar, quanto ao disposto nos artigos 19, 20,21,22,23,24 e 25.

Il - Nos demais casos, na data de sua publicacdo
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Paragrafo Unico. Fica suprimido,  ainda,
integralmente, o §8° do Artigo 74; o §7° do Artigo 76; a alinea “b” do §3° e o §4° do
Artigo 78; o inciso V do Artigo 79 e; o inciso VIII do Artigo 81, do Projeto de Lei
Complementar n°® 038, de 26 de abril de 2.022.

Art. 2° Ficam suprimidas, parcialmente, partes do
Artigo 56, abaixo transcrito, do Projeto de Lei Complementar n® 038, de 26 de abril de
2.022, ndo havendo alteragdo substancial, mas sim adequando-o, o qual passara a ter a

seguinte redagdo:

Art. 56. As contribuicdes previdenciarias
incidirdo sobre a totalidade da remuneragdo de contribui¢do, correspondendo:

I — Quanto ao Ente Municipal:
a) 14,30% aliquota normal;

b) 10,16% aliquota suplementar para equaliza¢cdo do déficit
atuarial.

Il — Quanto ao Segurado:
a) 14%

§1°2 Entende-se como remuneracgao de contribui¢do o valor
constituido pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias
permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou outras
vantagens, excluidas:

I — As didrias de viagens;

Il - A ajuda de custo em razdao de mudanca de sede;
Il -A indenizagdo de transporte

IV = O salario familia;

V -0 auxilio alimentacao;

VI -0 auxilio creche;
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VIl —As parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de
local de trabalho;

VIIl —A parcela percebida em decorréncia do exercicio de
cargo em comissao ou de fungdo de confianca;

IX-0 abono de permanéncia; e

X—Qutras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido
em lei.

§22 0 abono anual sera considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneragao de contribuigdo relativa ao més em que for pago.

§32 Para o segurado em regime de acumulagcdo remunerada
de cargos considerar-se-3, para fins do GESTALPREV, o somatdrio da remuneracdo de
contribuicao referente a cada cargo.

8§42 A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou
repasse das contribui¢des sera do dirigente maximo do érgio ou entidade que efetuar
o pagamento da remuneragdo ou beneficio e sera feito até o dia vinte do més em que
ocorrer o crédito correspondente.

§520 Municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do GESTALPREV, decorrentes do pagamento de beneficios
previdenciarios.

Art. 3° Ficam renumerados os artigos, paragrafos,

incisos e alineas.

Art. 4° Esta emenda entra em vigor na data de sua

aprovagao.

Pontes Gestal/SP, 27 de maio de 2.022.-
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